Objectif

Ameliorer la qualité de vie des éleves au college

* Pour leur donner le gofit de 1’école

* Pour donner du sens a 1’école

* Pour lutter contre le decrochage scolaire et la passivité en cours
* Pour permettre a chacun d’obtenir une orientation positive

Tout en assurant le bien-étre
des différentes categories de personnels
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Alimentation

- Pérenniser le bio a la cantine

- Info petit déjeuner
- Distribution de fruits au goGter

- Collaboration avec diététicienne

Epanouissement
culturel

- Etude d’une BD (rural)

- Collége et cinéma
(théematique sociale et
agricole)

- Réalisation d’une expo par
les éleves.

[ Cohésion sociale ]

- Lutte contre le racisme

- Travail sur I’estime de soi

- Travail su I’accueil des
Handicapés

- Travail sur le respect
d’autrui

[ Santé ]

- Formation 18" Secours

- Rallye santé



