
Ambassadrice ou ambassadeur USEP 

 

IMPLANTATION 
DES POSTES  

ambassadeurs représentants 2 à 3 
circonscriptions :  
1. Lisieux Nord  Lisieux Sud soit 57 écoles 
2. Caen Nord  Bayeux soit 51 écoles 
3. Caen 1  Caen 2  Caen 3 soit 63 écoles 
4. Caen Ouest  Vire soit 63 écoles 
5. Caen Sud  Falaise soit 52 écoles 
6. Caen Est  Hérouville-Saint-Clair soit 50 écoles 

MISSIONS 

Placé(e) 
le 

EPS, ambassadeur USEP a pour mission de : 

➢  : connaître, faire 
 

➢ Être un interlocuteur USEP pour les écoles de ces circonscriptions. 

➢ 

rencontres sportives associatives. 

➢ Permettre aussi aux élèves et enseignants des circonscriptions de 
participer à des rencontres sportives hors temps scolaire. 

➢ Se former et informer, proposer et innover. 

➢ inter degrés. 

FONCTIONS 

Actions possibles (au regard des missions décrites supra) 

- 

rencontres USEP), par une action militante et bénévole. 

- Participer à l assemblée gé  départementale et prendre 
 

- . 

- e 
; informer ; relayer, d  

- Être une personne ressource locale pour les élèves et les enseignants 
souhaitant construire un projet associatif (complémentarité avec le 
conseiller pédagogique). Ce projet doit permettre de développer, 
chez les élèves, les compétences sociales, civiques, visant à 
promouvoir leur autonomie et les valeurs de solidarité (création 

es générales, 
 

-  Participer à la réunion de rentrée et à la réunion, en concertation avec 
le délégué départemental USEP et/ou les CPC des circonscriptions. 

- Participer à des formations comme témoin une pratique pédagogique 
ses gestes professionnels par sa 

pratique de classe. 

- Inciter à participer à des rencontres de secteur, départementales, voire 
régionales et aux opérations nationales. 

- Prendre en compte la diversité des territoires en invitant de nouvelles 
. 

• ambassadrice ou ambassadeur accompagnera ou pourra 
accompagner les écoles des circonscriptions sur ces rencontres. 



COMPETENCES 

Poste ouvert aux enseignant(e)s du 1er degré titulaires. De solides connaissances 
aire sont nécessaires. 

Une très grande 
 

MODALITES DE 
RECRUTEMENT 

 Les enseignant(e)s adressent au PSEP la fiche de candidature complétée, sous 
irconscription. 

Ils sont reçus par une commission qui détermine leur aptitude à exercer les 
fonctions et établit un rang de classement des candidatures retenues. 

SITUATION 
ADMINISTRATIVE 

(e) reste titulaire de son poste arge de 0.25 
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