
Rempli par le chef d’établissement, vérifié et signé par le maître, 
le procès-verbal doit être adressé à la Division de l’Enseignement 
Privé (DEP 1) le jour même de sa prise de fonctions. 

CACHET DE L’ETABLISSEMENT 

ANNEXE 1 

 

ETAT CIVIL 

 
Je soussigné (e) ……………………………………………………………………..…. directeur/directrice 
de l’école privée sous contrat ci-dessus désignée, déclare avoir installé à la date 
du 1er septembre 2022 

 

Nom – prénom     …………………………………………………………………………………………………….. 

Né (e) le  ………………………………….   à  ………………………………………………………………………… 

Titulaire des diplômes suivants ……………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Dans les fonctions de   ……………………………………………………………………………………………. 

Chargé (e) d’un service hebdomadaire de   …………………  heures 

Dans la/les classes sous contrat � simple  �  d’association de  ………………………………   
                                                                                                                        (indiquer le niveau des classes)  

�   contrat ou agrément définitif 

�   contrat ou agrément provisoire 

�   contrat à durée déterminée (1)  

�   contrat à durée indéterminée (1)  

�   affecté (e) sur poste vacant (1) 

�   affecté (e) sur poste provisoirement libéré (1) 
       en remplacement de  ………………………………………………………………………………………… (1) 

 

A exercé jusqu’au   ……………………….   dans l’établissement suivant (nature et 
adresse complète)   
………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

A   …………………………..….   le                                A   …………………………..….   le 

 

Le maître                                                                       Certifié exact sous ma responsabilité 

                                                                                       Le chef d’établissement 

 

(1) – à renseigner exclusivement pour les maîtres délégués 
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