Greve au lycée maritime de Cherbourg face a la menace de fermeture...
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Gréve au lycée maritime de Cherbourg face a la menace
de fermeture de la formation continue

Sarah Saltiel-Ragot

7-9 minutes

Une partie des équipes du lycée maritime de Cherbourg, en gréve ce mardi 2 juin pour s'opposer a
la fermeture annoncée de la formation continue. © Radio France - Sarah Saltiel-Ragot
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lls s'opposent a la fermeture annoncée de la formation continue au lycée maritime et aquacole de
Cherbourg-en-Cotentin. Une partie des enseignants et personnels administratifs étaient en gréve ce
mardi 2 juin et dénoncent une situation "alarmante”.

Les personnels grévistes du lycée maritime et aquacole de Cherbourg parlent d'une situation
"alarmante”. En avril, on leur a annoncé en conseil d'administration la fin de la formation continue
dans I'établissement au 1er janvier 2027. Une décision qui doit avoir un impact sur les emplois
dans le lycée mais aussi sur toute une filiére, alertent les enseignants et agents mobilisés ce 2 juin.
La direction indique ne pas avoir le choix, faute de moyens, mais dit chercher une solution.

Des répercussions sur toute une filiere

Des établissements comme celui-ci, il n'en existe que 12 en France, trois seulement sur toute la
fagade maritime nord. La fin de la formation continue au lycée maritime et aquacole de Cherbourg
aura des répercussions pour tous les métiers de la mer s'inquiéte Eva Guastucci, responsable de la
formation continue dans I'établissement : "Ce service a une utilité de formation maritime pour les
demandeurs d'emploi et pour les marins professionnels, que ce soit pour la péche, la plaisance
professionnelle, le commerce ou la conchyliculture.” Car pour tous ces secteurs, ily a
régulierement des formations obligatoires a réaliser et si elles disparaissent a Cherbourg, il
ne resterait que Fécamp dans la région qui ne pourrait pas absorber toutes les demandes, ou
Boulogne-sur-mer dans les Hauts-de-France.

Un frein aussi pour la formation initiale, c'est-a-dire les lycéens qui obtiennent leur dipléme a
Cherbourg et devraient aller ailleurs une fois passés professionnels.

Sans compter les répercussions directes sur le personnel. Aujourd'hui, le service formation
continue compte six agents administratifs dont I'avenir est des plus incertains. lIs craignent
d'étre affectés a un autre site voir le licenciement pur et simple.

La crainte d'un déclin du lycée maritime dans son ensemble

L'inquiétude des personnels en gréve ce mardi va cependant au-dela de la question de la formation
continue. "On a un manque de moyens récurrent ces dernieres années”, s'inquiete Yann Robert,
enseignant en culture marine sur la partie lycée, "et on ne voit pas trop comment I'établissement
peut s'en sortir sans une réorganisation, une gestion compléterment différente au sein du lycée.”
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Pour ces enseignants et agents, domine l'impression d'un démantélement de I'établissement qui ne
dit pas son nom et la crainte d'une fermeture définitive.

Des personnels qui demandent aussi le soutien de leur tutelle. L'établissement reléve du ministere
de la Mer, via la direction interrégionale de la mer et la direction générale des affaires maritimes, de
la péche et de I'aquaculture.

Rien n'est acté, "une alternative est a I'étude" assure la direction

Vincent Lequenne, chef de I'établissement, explique étre aujourd'hui dos au mur. L'organisation du
lycée est complexe, et la partie concernant la formation continue doit s'auto-financer, et c'est la que
cela coince. Il explique que la formation continue est dans un contexte difficile avec notamment des
certifications de qualité qui coltent de plus en plus cher et des personnes qui viennent se former
moins nombreuses, résultat : le service accuse un déficit de 10%. Pour le directeur, il s'agit donc
de "stopper 'hémorragie" pour que la partie formation initiale n'en subisse pas les conséquences, et
cela signifie faire des économies.

Il 'assure, un projet pour sauver la formation continue est a I'étude. "Aujourd'hui, pour moi, la
solution serait de transférer la compétence des agents administratifs sur une entité capable de les
gérer, donc de diminuer chez nous la partie gestion des ressources humaines et paie, " explique
Vincent Lequenne. Aucune garantie d'emploi a Cherbourg, donc pour les actuels agents de ce
service au sein de I'établissement qui organisent administrativement cette formation continue, ne
resteraient que les enseignements.

Un scénario qui doit étre présenté si la tutelle de I'établissement donne son accord, lors d'un conseil
d'administration extraordinaire ce lundi 8 juin. Les personnels eux, préviennent : leur préavis
de greve est illimité, une autre mobilisation dans les semaines, mois a venir n'est donc pas a
exclure.

2sur3 04/06/2026, 07:54



