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Eure. "Seulement 24 % des ingénieurs sont des

femmes" : un salon pour féminiser l'industrie

3–4 minutes

La deuxième édition du salon IndustriElles s'est tenue mardi 10 mars à Louviers. Près de 150
lycéennes étaient présentes.

La deuxième édition du salon IndustriElles a réuni plus de 150 lycéennes de l'Eure.

La deuxième édition du salon IndustriElles s'est tenue mardi 10 mars à Louviers, avec un objectif
clair : encourager les jeunes filles à s'orienter vers l'industrie. Organisé par l'UIMM (Union des
industries et métiers de la métallurgie) de l'Eure, l'événement a rassemblé près de 150 lycéennes
volontaires venues de sept établissements du département.

24 % de femmes chez les ingénieurs

Malgré l'évolution des mentalités, la féminisation des métiers techniques reste encore limitée.
Aujourd'hui, « les femmes représentent seulement 24 % des ingénieurs en activité dans les
entreprises industrielles », indique Étienne Devaux, le secrétaire général de l'UIMM de l'Eure.
Depuis près de vingt ans, l'UIMM multiplie donc les initiatives pour faire découvrir ces métiers aux
jeunes : visites d'entreprises, conférences ou rencontres avec des professionnelles.

Fort du succès de la première édition organisée l'année dernière, le salon IndustriElles a de
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nouveau pris place au sein de Toy Événements. Les participantes venaient des lycées Les
Fontenelles (Louviers), Porte de Normandie (Verneuil-d'Avre-et-d'Iton), Augustin Fresnel (Bernay),
Modeste Leroy (Évreux), Georges Dumézil (Vernon), Louise Michel (Gisors) et Léopold Sédar
Senghor (Évreux).

Témoignages, rencontres, échanges

Tout au long de la journée, les lycéennes ont pu découvrir la réalité des métiers de l'industrie et la
diversité des parcours possibles. Une table ronde a notamment permis à des ingénieures
confirmées de partager leurs expériences et leurs parcours professionnels.

D'anciennes participantes du programme IndustriElles - si le salon existe depuis deux ans, le
programme, lui, a été mis en place il y a 20 ans -, aujourd'hui devenues ingénieures, sont également
venues témoigner et montrer que ces carrières sont accessibles aux femmes.

La journée proposait également des temps d'échanges autour des formations. Les lycéennes ont
ainsi rencontré des étudiantes de l'ITII Normandie, de l'IUT d'Évreux ou encore de la classe
préparatoire Aristide Briand. Un « serious game » consacré à la mixité a complété ce parcours de
découverte.

À travers cette deuxième édition, cet événement entend continuer à « déconstruire les stéréotypes
associés aux métiers industriels », comme le résume Étienne Devaux. L'enjeu est double :
encourager les jeunes filles à se projeter dans des carrières techniques et répondre aux besoins
croissants de compétences des entreprises industrielles du territoire.
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