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Éducation. 46 postes d’enseignants devraient être
supprimés dans la Manche à la rentrée de septembre
Suppression de postes : les explications de l’académie
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Suppression de postes : les explications de l’académie

Après l’annonce de suppressions de postes d’enseignants, l’académie de Normandie se veut
rassurante et apporte des précisions sur le taux d’encadrement.

135 postes d’enseignants dans les écoles et 118 postes d’enseignants dans les collèges de
Normandie. Mardi, les organisations syndicales ont appris, à l’occasion du comité social
d’administration (CSA) académique, que 253 postes d’enseignants devraient être supprimés dans
l’académie de Normandie à la rentrée 2026.

Hier, l’académie de Normandie a confirmé les chiffres communiqués par la rectrice aux
organisations syndicales (notre édition d’hier). Dans le détail, la Manche devrait ainsi perdre 31
équivalents temps plein (ETP) dans le premier degré et 15 ETP dans le second degré. Dans les
lycées (généraux, professionnels et technologiques), ces retraits se limiteraient à 10 ETP à l’échelle
de l’académie de Normandie, selon cette dernière.

Pour rappel, ce lundi, le projet de loi de finances pour 2026 a été adopté définitivement grâce au
recours à l’article 49.3 de la Constitution. Ce texte, validé avec plus de trente jours de retard mais
non encore promulgué, entérine les moyens alloués à l’Éducation nationale. La feuille de route ainsi
transmise permet enfin de commencer à préparer la prochaine rentrée en passant d’un échelon à
l’autre : ministère, académies, départements et établissements scolaires.

Démographie

en berne

« Cette préparation de rentrée s’inscrit dans un contexte de baisse durable des effectifs qui touche
désormais l’ensemble du territoire normand », explique l’académie de Normandie. Selon elle, il
faudra compter, à la rentrée de septembre, sur « 5 982 élèves en moins dans le premier degré et 2 
240 élèves en moins dans le second degré ». À l’échelle de la France, le ministère de l’Éducation
nationale souligne que la « baisse démographique (est) durable » : « Le système éducatif aura
perdu un million d’élèves entre 2019 et 2029. »

L’académie de Normandie souligne que « le ministère a fait le choix de ne pas calquer
mathématiquement l’évolution des emplois sur cette baisse » : « Cette stratégie permet de continuer
à améliorer les taux d’encadrement (nombre de professeurs pour 100 élèves). »

En ce qui concerne les écoles, l’académie de Normandie relève que « le département (de la
Manche) enregistre une baisse démographique sensible ». L'« ajustement » prévu est de 31 ETP
(44 dans l’Eure, 30 dans le Calvados, 17 dans l’Orne et 13 en Seine-Maritime).

« L’évolution des moyens n’est pas proportionnelle à la baisse des effectifs, les ajustements de

Ar�cle - Éduca�on. 46 postes d’enseignants devraient être supprimés... about:reader?url=h!ps%3A%2F%2Fpanorapresse.ouest-france.fr%2F...

1 sur 3 06/02/2026, 07:12



postes restant strictement inférieurs à la diminution réelle du nombre d’élèves, commente
l’académie de Normandie. Le budget 2026 améliore en fait le taux d’encadrement. En Normandie,
le nombre de professeurs pour 100 élèves est en hausse et atteindra 6,32 à la rentrée 2026 (+1,5 %
par rapport à 2025). » Ce taux sera de 6,24 à l’échelle de la France à la rentrée, selon le ministère de
l’Éducation nationale.

En ce qui concerne les collèges, 15 ETP devraient disparaître dans la Manche (29 dans l’Eure, 29
dans le Calvados, 24 en Seine-Maritime et 11 dans l’Orne). « La décrue démographique, amorcée
en primaire, atteint désormais le collège, situe l’académie de Normandie. Notre priorité est de
préserver les marges de manœuvre pédagogiques des établissements (heures par division,
groupes, options). »

En d’autres termes : les conditions d’enseignement au bénéfice de l’apprentissage des élèves s’en
trouveraient améliorées, résume le ministère de l’Éducation nationale.

Les organisations syndicales ont d’ores et déjà fait part de leur mécontentement après les
premières annonces faites lors des CSA académiques. La FSU de la Manche a ainsi indiqué que « 
ces choix politiques (étaient) désastreux » : « Ils ne permettront pas de sortir la France du
classement de tête des pays ayant le plus d’élèves par classe et auront des conséquences
économiques à long terme. »

La France

mauvaise élève

Selon la base de données Eurostat, le ratio enseignant/élèves était de 18,2 en 2022 (contre 19,7 en
2013). Il y a quatre ans, le trio de tête des 27 pays de l’UE ayant l’effectif par professeur le plus fourni
était ainsi composé de la Roumanie (18,5), de la France (18,2) et de la République tchèque (17). Si
cet indicateur diminue progressivement en France, comme le rappelle le ministère de l’Éducation
nationale, il demeurait, en 2022, supérieur à la moyenne européenne (13.3).

Ludivine LANIEPCE

L’académie de Normandie apporte des précisions après l’annonce de la suppression de 46 postes
d’enseignants dans la Manche à la rentrée 2026. | Illustration Adobe Stock
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