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Des élèves du département Techniques de

commercialisation ont réalisé un débrayage hier matin

à l’IUT Des étudiants se mobilisent pour le maintien de

deux enseignants
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Des étudiants se mobilisent pour le maintien de deux enseignants

Les étudiants du département Techniques de commercialisation à l’IUT sont inquiets : deux de leurs

encadrants ne verront en effet pas leurs CDD renouvelés à la rentrée.

« C’est une décision qui fera perdre l’essence des formations de Techniques de

commercialisation », relate Carole Leroux, enseignante contractuelle dans ce département depuis

trois ans et qui ne sera pas renouvelée pour l’année 2026-2027, tout comme Didier Bouteloup,

vacataire pendant dix ans et contractuel depuis quatre ans. Une nouvelle préoccupante selon les

étudiants : « Cette situation suscite une incompréhension et une profonde inquiétude. »

Une pétition en ligne

Pour faire entendre leur voix, les étudiants en BUT Techniques de commercialisation ont réalisé un

débrayage hier matin « pour que ce mouvement fasse caisse de résonance et pour essayer de

maintenir le poste de nos enseignants », souligne Ninon Bauducel, étudiante en 3e année.

Si les cours ont repris depuis, les étudiants restent mobilisés pour préserver les savoirs de leurs

enseignants contractuels.

Les deux enseignants sont décrits comme des « piliers de la formation » par les étudiants. Ils sont

impliqués dans le cursus de ces derniers, que ce soit par le développement de l’alternance,

l’encadrement de projets ou encore l’organisation d’événements.

Ces deux encadrants sont avant tout des professionnels qui viennent partager leurs savoirs. « Ils

partagent leurs expériences, qui nous arment pour l’avenir. C’est une vraie opportunité que l’on

risque de perdre », exprime Yvan Sial, également étudiant en 3e année.

Le non-renouvellement des deux contractuels a été annoncé en juillet, alors que lors de la signature

de leurs contrats, « l’université de Caen leur avait fait miroiter des CDI à l’issue de leurs contrats.

Mais les règles ont changé », indique Patrice Guillerm, directeur délégué de l’IUT de Cherbourg.

Leurs contrats devraient prendre fin en août prochain et, selon les informations transmises par

l’université de Caen, « les deux enseignants devraient être remplacés par un poste de professeur

agrégé », précise le directeur délégué.

« Une décision

sans humanité »

Les étudiants ont donc lancé une pétition sur le site Mes Opinions, destinée à la direction de l’IUT
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Grand Ouest Normandie, qui compte 649 signataires. « Et ce, en plus de la pétition papier que nous

avons fait signer en interne, qui a recueilli 100 signatures », révèle Ninon Bauducel.

Les étudiants du département Techniques de commercialisation sont particulièrement impliqués

dans le maintien des postes de leurs enseignants, qui dénoncent « une décision sans humanité »,

rappelle Yvan Sial.

Ces non-renouvellements de CDD ont été décidés par l’université de Caen, dont dépend l’IUT de

Cherbourg. Les enseignants indiquent qu’elle a été prise « pour des raisons budgétaires ». Tous les

deux très émus et touchés par le soutien de leurs étudiants, ils continuent de maintenir leurs cours

car, comme l’indique Carole Leroux : « Une fois dans ma classe, je ne pense plus à tout ça. »

Louise BOERI

De gauche à droite : Yvan Sial, Carole Le Roux, Didier Bouteloup et Ninon Beauducel. | Louise

BOERI
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