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ENSEIGNEMENT SUPERIEUR.
Le second campus de I'ESCCI prépare son ouverture

A I"étroit dans ses locaux de la rue Henri-Becquerel, I'Ecole supérieure de la CCl Portes de Normandie ouvrira en septembre un
deuxiéme campus dans les anciens locaux du college Notre-Dame. Trois cents étudiants y sont attendus.

ue du Chantier, le gros
Roeuvre est achevé et
quelques ouvriers s'af-
fairent encore dans la nou-
velle entrée et les étages du
nouveau campus de I'ESCCI.
L'heure est aux finitions dans les
1250 metres carrés rachetés a
I'agglomération dans les locaux
de I'ancien collége privé Notre-
Dame. « Nous sommes fiers
de redonner vie a un espace
de formation bien connu de
la ville, nous nous inscrivons
dans la rénovation du patri-
moine d’Evreux », commence
Alexandre Huau-Armani avant
de débuter la visite.
Idéalement situé en cceur de
ville, a deux pas du pole multi-
modal et de la gare SNCF, ce se-

cond campus ouvrira ses portes
en septembre prochain pour
libérer de I'espace dans I'école
de la rue Henri-Becquerel. Trois
cents étudiants alternants y
sont attendus. « Avec plus de
sept cents étudiants cette an-
née et un succes grandissant
(+ 10 % d'étudiants a la ren-
trée), notre campus actuel,
rue Henri-Becquerel, est au
complet. L'ouverture de ce
second campus s'inscrit dans
une stratégie de développe-
ment nécessaire et réfléchie
de I'ESCCl », détaille le direc-
teur de I'Ecole supérieure de la
CCl Portes de Normandie.
Imaginé il y a trois ans, le
campus de la rue du Chantier
doit permettre a I’'ESCCI de

Installée dans I'ancien college Notre-Dame, I’école supérieure
va accueillir 300 alternants en septembre prochain.
Charles GIOVACCHINI
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Apreés deux ans de travaux de mises aux normes et d’'aménagement, le nouveau campus de I'ESCCI

poursuivre un développement
amorcéily a 40 ans avec la créa-
tion de I'Ecole supérieure. Alors
gue la demande de formations
en alternance ne cesse d'aug-
menter, ce deuxieme espace
doit permettre de répondre a
['augmentation continue du
nombre de candidatures.

L'ESCCI encourage
les mobilités douces

«Nous avons mené un tra-
vail important sur les mobili-
tés», explique Alexandre Huau-
Armani. Alors que les alternants
venus de toute la région seront,
en moyenne chaque semaine,
150 sur le site, I'ESCCI a pris
des dispositions pour encoura-
ger I'utilisation des transports

«Nous sommes fiers de redonner vie a un espace de formation

se prépare a l'ouverture. charle
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en commun et du covoiturage.
«Un accord a été signé avec
la plateforme Blabla Daily
pour inciter au covoiturage,
ce qui permettra aux étu-
diants de faire des écono-
mies importantes sur leurs
déplacements ». En négocia-
tion avec I'agglomération pour
obtenir quelques places sur le
parking de la gare routiére et
un tarif préférentiel pour le
stationnement, |I'école espére
limiter I'usage de la voiture indi-
viduelle dans « une démarche
de développement durable ».

Un campus moderne,

accessible et connecté
Pensé en collaboration avec

les étudiants, le nouveau cam-

bien connu de la ville, nous nous inscrivons dans la rénovation
du patrimoine d’Evreux». Charles GIOVACCHINI
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pus dispose de sept salles de
cours spacieuses et lumineuses,
de plusieurs espaces de cowor-
king, d'un espace conférence
modulable de 200 places et
d'une cafétéria. « Nos étu-
diants de Bachelor et Master
y trouveront un environne-
ment parfaitement adapté
a leurs besoins, avec des
espaces pensés pour offrir
une expérience apprenante
optimale et stimuler la col-
laboration». A deux pas des
entreprises, il formera «les ta-
lents dont elles ont besoin »
et contribuera a la redynamisa-
tion du centre-ville engagée par
I'agglomération Evreux Portes

de Normandie (EPN) «en fai-
sant d’Evreux un pole d’en-
seignement supérieur signi-
ficatif » aux cotés de I'lUT et de
I'Institut de formation en soins
infirmiers. « C'est une étape
historique pour I'ESCCI qui va
encore permettre d'amélio-
rer I'expérience étudiante »
se réjouit le directeur.
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m Chiffrée a hauteur de 3 M€,
la rénovation de I’ancien col-
lege privé a été subvention-
née a hauteur de 1 M€ par la
Région Normandie.

Sécurité et Environnement.

tration des Entreprises

sources Humaines

— Les formations présentes
sur le campus 2

Acteur majeur de la formation dans le département, I'ESCCI
migre plusieurs de ces formations sur le campus 2.

Environnement - Qualité. - Bachelor Responsable Qualité
Sécurité Environnement ; Master Management de la Qualité,

Achats - Approvisionnements. - Bachelor Responsable
Opérationnel Achats et Approvisionnements; Bac + 5 Mana-
ger de la Performance Achat.

Communication - Marketing. - Bachelor Responsable Pro-
jet Communication Marketing; Bac + 5 Manager des Straté-
gies Communication & Marketing.

Gestion - Management. - Master Management et Adminis-

Ressources Humaines. - Bac + 5 Management des Res-
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