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( @ Isigny-le-Buat ) ( @actu.fr du 7 février 2025 ) <E273 mots )

Une nouvelle principale en intérim au col-
lege d'Isigny-le-Buat

La nouvelle principale Emmanuelle Fauquembergue assure l'intérim au college d'Isigny-le-
Buat, veillant a la continuité des projets et a I'accompagnement des éléves.

\

Avec enthousiasme, Emmanuelle Fauquembergue, la nouvelle principale en intérim au collége Léon
Jozeau Marigné d'Isigny-le-Buat, poursuit 'accompagnement des éléves.

Depuis janvier, Emmanuelle Fauguembergue, 46 ans, est la nouvelle principale du college Léon
Jozeau Marigné d'Isigny-le-Buat en mission d'intérim de six mois, jusqu'au 31 aodt.

Ancienne professeure des écoles et directrice d'école pendant 14 ans, elle est devenue per-
sonnel de direction en 2021. Avant Isigny, elle était proviseure adjointe au lycée Lehec de
Saint-Hilaire-du-Harcouét.
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Un college a taille humaine

Ce poste est une premiéere pour elle en tant que principale. Elle s'est rapidement adaptée a ce
college de 138 éleves et veille a accompagner ceux ayant des besoins spécifiques, notam-
ment en matiere de handicap et d'orientation. "Mon objectif est de garantir la continuité des
projets et de préparer la rentrée prochaine dans les meilleures conditions."

Une rentrée sous le signe de l'inclusion au collége d'<span title="commune" class="border-type-commune”
data-entite-type="commune" data-entite-id="beeaf728-1bf3-4076-a89f-3670ab78cd08">Isigny-le-Buat</
Span>

Des projets pour les éleves

Létablissement est labellisé Phare pour la prévention du harcelement. Léquipe prépare un
voyage scolaire a la montagne pour toutes les classes. Depuis septembre, il accueille une uni-
té d'enseignement externalisée en partenariat avec I''TEP de Mortain, intégrant huit éléves en
inclusion partielle.

Assurer la continuité

Soutenue par une équipe engagée, Emmanuelle Fauquembergue met un point d'honneur a as-
surer un bon fonctionnement du college et une transition fluide pour son successeur. "Je veux
étre disponible et accompagner chaque éleve dans sa scolarité."

Avec cette dynamique, elle souhaite laisser un établissement structuré et prét pour la rentrée
prochaine.
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