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A Evreux, 50 ans d’engagement au service
de la formation continue pour adultes

Eléves de terminale et stagiaires du Greta ont travaillé ensemble avec I'aide d’un formateur du Greta

Le réseau des Greta, référence de la formation continue pour adultes féte ses cinquante ans
cette année. De quoi créer I'événement & Evreux.

Le réseau des Greta, acteur majeur de la formation continue, a célébré ses cinquante ans ce ven-
dredi 13 décembre 2024. A cette occasion, le Greta Portes de Normandie a organisé divers évé-
nements dans ses antennes d’Evreux, d’Elbeuf et de Flers. A Evreux, la célébration s'est déroulée
dans la salle de conférences du lycée Aristide-Briand, avec une table ronde, des productions
d’éleves et de stagiaires, ainsi qu'une cérémonie de remise des diplomes.
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Pour la premiere fois, lycéens et stagiaires du Greta se sont associés dans un projet commun
« Dans la matinée des éleves de terminale et des apprenants de la formation professionnelle ont
travaillé ensemble sur un theme donné. Sous forme d’'un créathon, il s’agissait de réfléchir
sur l'intégration de l'intelligence artificielle dans I'apprentissage du futur. Chaque équipe sera in-
vitée dans l'apres-midi méme, a présenter son projet devant un jury », explique une formatrice du
Greta.

Crée en 1974 par Raymond Vatier, expert dans le domaine de la formation professionnelle, le ré-
seau des Greta s'est développé avec l'arrivée de la formation continue. « Alors que la formation
professionnelle pour les adultes n'était pas du tout attendue, la conjoncture a fait que la forma-
tion continue s'est avérée utile. Les gens ont eu besoin de changer de métier pour une activité
qui leur ressembilait plus », rappelle Marina Tecles, conseillere en formation professionnelle.

Des évolutions pédagogiques

Au niveau pédagogique, la aussi, les méthodes ont évolué en 50 ans « On était plus dans l'ac-
compagnement que dans l'innovation. Aujourd’hui, avec, la montée du numérique, on tend a reve-
nir vers l'innovation pédagogique » explique la conseillere. Chaque année, le Greta accueille pres
de 4000 stagiaires par an, s'agissant pour la plupart de reconversion professionnelle ou de re-
mise a niveau en vue d'une évolution.
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