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( @ Condé-en-Normandie ) ( L'Orne Combattante du 29 aout 2024 ) ( 654 mots )

eécole.

Chefs d'établissement, parents, profession-
nels... lls sont tous préts pour bien aborder
la rentrée

Lundi 2 septembre, c'est I'heure de la rentrée pour les établissements de Condé-en-Normandie.
Alors que les professionnels recoivent les parents qui s'affairent a I'achat des dernieres fourni-
tures, nous avons fait le point avec les chefs d'établissement.

Lheure de la reprise a sonné pour les collégiens et lycéens de Condé-en-Normandie. Quelles nou-
veautés pour lI'année scolaire 2024/2025? Réponse avec les responsables des trois établisse-
ments du secondaire.

Une vingtaine d’éleves en moins
a Dumont-d'Urville

Pour sa sixieme rentrée en tant que principal du college Dumont-d'Urville, Flavien James compta-
bilise une cinquantaine d'agents, professeurs et personnels d’éducation.

Avec 280 collégiens, «il y a une vingtaine d’éleves en moins par rapport a I'année derniére»,
note le principal. Léquipe enseignante compte quant a elle une trentaine de professeurs.

L'établissement bénéficie d'un dispositif Ulis (Unité localisée pour l'inclusion scolaire), qui ac-
cueille une quinzaine d’éleves. «lls sont mobilisés dans les classes ordinaires en fonction de
leurs difficultés. »

Le principal ajoute: « Comme chaque année, dans l'objectif d'ouvrir la perspective des éléves,
nous leur proposerons trois a quatre sorties culturelles sur I'année scolaire pour chaque niveau.
Un échange avec I'Allemagne est également prévu pour les éléves de 5e, 4e et 3e, ainsi qu'un
séjour au ski pour les 4e. »

Des actions de prévention seront a nouveau menées en partenariat avec la municipalité, et plus
particulierement le CLSPD (Conseil local de sécurité et de prévention de la délinquance) sur des
thématiques telles que la sécurité routiere, les violences intrafamiliales ou ['utilisation des
écrans.
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Gwenaélle Millon, nouvelle directrice
du Sacré-Coeur

Cette année, pour la rentrée scolaire au college privé du Sacré-Cceur, Bénédicte Collard a laissé la
place a Gwenaélle Millon au poste de directrice. Gwenaélle Millon est présente au Sacré-Coeur
depuis 10 ans en tant que professeure des écoles.

Lidée de devenir responsable du college lui trotte dans la téte depuis quelque temps: «Je vou-
lais changer un peu, travailler avec les parents et I'équipe du collége. J'ai un peu d'appréhen-
sion, mais c’est normal. D'un c6té, je sais a quoi m'attendre et j'ai des envies pour I'école, mais
aussi des projets avec cette nouvelle équipe qui s'étoffe.» Ses anciennes fonctions ne seront
pas si éloignées puisqu’elle enseignera une journée par semaine en petite section.

Le Sacré-Coeur compte cette année 213 éléves mais les inscriptions sont toujours en cours. La
rentrée scolaire aura lieu lundi 2 septembre a 8h15 pour les classes de maternelle et d’élémen-
taire et pour les 6e. Les 5e, 4e et 3e feront leur rentrée a 13h 30.

Au lycée Charles-Tellier, des dispositifs contre le décrochage

Du c6té du lycée général, technologique et professionnel Charles-Tellier, le catalogue de forma-
tions s'étoffe avec un nouveau certificat post-Bac PRPE (Production et réparation des produits
électroniques). «Nous accueillerons 9 étudiants en apprentissage a partir du 1er octobre pour
12 semaines », signale Vincent Trocherie, proviseur.

Cette année, les éleves de terminale professionnelle auront un choix a faire d'ici le mois de jan-
vier. En fonction de leur souhait - poursuivre dans lI'enseignement supérieur ou s’insérer dans la
vie active -, deux parcours seront possibles: 6 semaines a réaliser en entreprise ou 6 semaines
au lycée pour préparer leur entrée en DUT ou BUT.

Le Parcours ambition emploi (PAE) va étre lancé dés le mois de septembre afin «d’accompagner,
sur la base du volontariat, les éleves de filiere professionnelle qui ont quitté le lycée sans di-
plome ou qui se retrouvent sans emploi. Nous travaillerons avec la mission locale de Vire ».

«Nous sommes également rattachés au dispositif des Cordées de la réussite », poursuit le chef
d'établissement. « Avec cet outil, on permet a des lycéens d'étre tuteurs de collégiens de 4e et
de 3e issus de milieux défavorisés. Lobjectif est de les accueillir dans I'établissement, leur pré-
senter les formations afin de les encourager a poursuivre leurs études. »

Valentin Longuet, avec nos correspondantes locales
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Gwenaélle Millon, directrice du college du Sacré-Cceur, Vincent Trocherie, proviseur du lycée Charles-Tel-
lier, et Flavien James, principal du college Dumont-d'Urville.
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