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1
L'Aigle - Association. Pour faire revenir les jeunes diplômésdans l’Orne, ces étudiants visitent
une entreprise locale

Le Réveil Normand, mercredi 24 juillet 2024, 543 mots

L’association De l’Orne aux Grandes Écoles promeut l’égalité des chances et le développement du territoire,
notamment en visitant des entreprises telles qu’IMV Technologies ce mercredi 17 juillet.

Afin d’échanger sur l’attractivité du territoire et mettre en valeur son tissu économique et son dynamisme, le
MEDEF Orne, Normandie Attractivité et De l’Orne aux Grandes Écoles se sont réunis mercredi 17 juillet chez IMV
Technologies.

L’objectif de cette rencontre était de présenter les différentes organisations et surtout d’apporter des réponses à la
problématique qui les lie, concernant les entreprises locales et leur difficulté à recruter les jeunes diplômés de
grandes villes. Ainsi, de mettre un coup de projecteur sur l’Orne et ses opportunités d’emploi.

Pour encourager l’ambition des jeunes

C’est l’entreprise IMV Technologies qui a été choisie pour sa dimension internationale et son statut de leader en
innovation dans le domaine de l’insémination, mais surtout la palette de métiers qu’elle propose, passant par des
biologistes, ingénieurs, techniciens, etc.

De l’Orne aux Grandes Écoles (DOGE) est une association fondée en 2020 par une dizaine d’étudiants et de
jeunes diplômés souhaitant favoriser l’égalité des chances et promouvoir le développement du territoire. Partant du
constat de l’inégal accès aux études supérieures sélectives selon l’origine géographique, les jeunes ornais ont
entrepris de lancer des actions pour encourager les lycéens à entreprendre des parcours ambitieux.

Après avoir enfilé charlottes et blouses pour visiter l’entreprise IMV Technologies, la présidente de DOGE, Audrey
Hardy, a pu présenter l’association. Elle explique que trois obstacles se dressent face aux jeunes ornais, le
manque d’information, l’autocensure et le frein financier. C’est pourquoi un dispositif de mentorat est mis en place
avec les lycéens pour proposer un suivi personnalisé, ayant déjà accompagné 72 élèves.

Les actuels 25 adhérents sont eux-mêmes de jeunes ornais, qui ont su franchir ces obstacles et étudient dans des
universités réputées telles que Panthéon-Assas, Sciences Po, Paris Dauphine, etc.

Des grandes écoles
à l’Orne

Plus récemment, l’association tente de renforcer ses liens avec le tissu économique local pour répondre à une
autre ambition, celle de valoriser le territoire. C’est en visitant des entreprises comme celle d’IMV Technologies et
en soulignant leurs offres d’emploi que l’association compte remplir ses objectifs.

L’Orne est un territoire plein de richesses qu’il faut valoriser

Audrey Hardy

Ainsi, l’association souhaite mettre en place un dispositif de bourse au mérite financée par les dons d’entreprises
ornaise. Le montant d’une bourse serait de 6 000 €, elle permettrait de financer les deux premières années
d’études d’un lycéen ornais ayant intégré une filière sélective et étant en difficulté de payer ses études.

L’association sollicite les entreprises locales qui croient en la jeunesse et souhaitent l’accompagner dans ses
ambitions.

En retour, les bénéficiaires peuvent s’engager à participer au financement du dispositif une fois leurs études
terminées.

D’autres dirigeants d’entreprises ornaises ont également exprimé leurs difficultés d’attirer la jeunesse et veulent à
leur tour organiser des rencontres pour gagner en visibilité et proposer des offres d’emploi.

Il s’agit enfin et surtout de donner de l’ambition aux jeunes et cela passe par la sensibilisation des professeurs, qui
doivent lutter contre l’autocensure et orienter les élèves vers des filières sélectives au possible.

Victoire MARIE
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Audrey, Clémence, Constance et Zachary sont étudiants et membres de
l’association DOGE
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