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College Georges-Pompidou.

En immersion chez Schneider Electric

Jeudi 28 mars, la restitution de I'expérience Classe en Entreprise était donnée dans la salle des
conférences du college Pompidou de Pacy-sur-Eure.

Encadrés par cing enseignants volontaires, seize jeunes, dont quatre jeunes filles, ont passé deux
jours consécutifs sur le site pacéen de Schneider Toshiba Inverter afin d'y découvrir les métiers
et d’'appréhender, souvent pour la premiéere fois, la réalité d'une entreprise internationale et le
monde du travail.

La restitution de cette immersion s’est déroulée en présence des familles, du directeur du site
Makhlouf Melloul, de Jean-Michel Lélouard de I'Académie de Normandie et du conseiller départe-
mental Pascal Lehongre, qui connait bien I'entreprise pour y avoir longtemps travaillé, et bien sar
des participants.

Laccueil de ces seize jeunes avait été minutieusement préparé et un emploi du temps serré avait
été établi pour ces deux journées particulieres, pendant lesquelles les salariés sont venus pré-
senter leurs métiers aux éléves qui se sont frottés a des matieres nouvelles, comme le marketing
et la finance.

Par groupe de travail, les métiers de la recherche et du développement, du marketing ou ceux liés
a la qualité ont été regardés de pres. En bonus, les filles avaient choisi de présenter leur restitu-
tion en anglais. Un effort apprécié.

Cours appliqués

Tous ont pris conscience de I'importance des ressources humaines dans une entreprise. Locca-
sion, avec leur professeur de frangais, d'étudier les techniques de I'entretien d’'embauche et de la
rédaction du CV. Enfin, les jeunes ont été sensibles aux « efforts de I'entreprise pour améliorer sa
performance environnementale ».

La principale du college, Zahia Gasmi, s'est réjouie de cette collaboration. «cette immersion
dans la vie de Schneider Electric met en évidence I'utilité des matiéres enseignées et illustre
certains cours par des problématiques vécues dans l'entreprise». Pour Schneider Electric, «
c'est une belle opportunité de présenter nos différents métiers et nos laboratoires et, peut-étre,
de créer des vocations. Toutes les équipes étaient mobilisées pour ce projet fédérateur» a ap-
précié Makhlouf Melloul.
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Chargé de batir ces partenariats humains entre les écoles et les entreprises sur le territoire de
I'académie de Normandie, Jean-Michel Lélouard a souligné «lI'engagement de Schneider Electric
dans de nombreuses actions organisées sur la Normandie. Cela démontre clairement sa vo-
lonté d’accompagner les futures générations dans la découverte de l'industrie et les nom-
breuses opportunités qu'elle offre. Dans chaque entreprise ou le dispositif est déployé, je ren-
contre des professionnels, des enseignants volontaires, disponibles et surtout engagés. C'est
vraiment formidable !»

Rompu a I'exercice des restitutions, il n'a pas manqué enfin de féliciter les éléves collégiens pour
le sérieux et 'aisance a 'oral dont ils ont fait preuve.

Les collégiens ont pu découvrir tous les métiers qui composent I'entreprise Schneider Toshiba Inverter.
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