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( @ Lisieux ) ( [B5] Quotidien Ouest-France du 5 février 2024 ) Cm401 mots )

Le Greta propose un large panel de
formations

A Lisieux, I'antenne du Greta accueille prés de 300 personnes chaque année. Ses formations, de
qguelgues mois maximum, permettent de changer rapidement de voie professionnelle.

Pourquoi ? Comment ?
Quelles sont les formations proposées au Greta ?

Soudure, conduite de machines, nettoyage, accompagnement de personnes, restauration collec-
tive, petite enfance... Si les secteurs de l'industrie, du sanitaire et du social prédominent, ce n'est
pas un hasard. « Ce sont des métiers trés recherchés dans le bassin d'emploi local », explique
Béatrice Piraud-Bordais, responsable du centre.

Le Greta propose également des parcours préparatoires, notamment aux métiers du numérique :
community manager, développeur, maintenance...

Se former ne signifie pas forcément changer de travail. Des dispositifs de montée en compé-
tences sont accessibles aux salariés souhaitant « rafraichir leurs connaissances » dans certains
domaines, comme la bureautique ou les langues étrangeres.

Toutes ces formations durent de quelques semaines a plusieurs mois.
Comment se réorienter professionnellement ?

Lorientation professionnelle dispose de son propre dispositif, accessible, « que I'on sache un
peu, ou pas du tout, ce que l'on souhaite faire ». « Avant de se réorienter, on peut avoir besoin
de se connaitre davantage soi-méme et c'est un long cheminement, souligne Béatrice Piraud-
Bordais. Ce qu'on souhaite ou pas, nos qualités, nos contraintes... » Le Greta permet a ses sta-
giaires de découvrir des entreprises pour affiner leurs projets.

Des bilans de compétences sont également accessibles avant d’entamer une réorientation.
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Qui sont les stagiaires du Greta ?

Essentiellement des personnes en recherche d’emploi, « de tous les ages et niveaux de
diplomes. Nous recevons des jeunes qui ont compris, au moment de leur premier emploi, que
cette voie ne leur convenait pas, détaille la responsable. D'autres stagiaires ont eu envie de
changer de métier aprés dix ans d’activité. D'autres encore ont été licenciés économiquement
par leur entreprise. Une ancienne salariée de l'usine Sidel est venue nous voir, dans ce cadre. »

D'aprés Béatrice Piraud-Bordais, le public, accompagné par le Greta, a « beaucoup changé en
quelques années. De plus en plus de personnes sont confrontées a des problemes de mobilité,
de santé, de savoir étre... » Certains stagiaires bénéficient ainsi d’'une formation aux savoirs es-
sentiels : mathématiques, écriture, autonomie, travail en groupe, outils numériques.

Qui finance ces formations ?

Certains dispositifs sont financés par I'Etat, via le conseil régional, et d’autres directement par les
entreprises.

Rattaché au Greta de Normandie, le centre de Lisieux emploie une cinquantaine de personnes.

Lucas LARCHER.
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Béatrice Piraud-Bordais, responsable du Greta de Lisieux, et Julie Youf, coordinatrice. Ouest-France
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