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Cherbourg-en-Cotentin

? CHERBOURG. Les enseignants du lycée Alexis-de-Tocqueville se mobilisent

Les professeurs de chaudronnerie démunis d’un poste
DEPUIS le début de la ren-

trée scolaire, l’équipe des pro-
fesseurs de chaudronnerie du
lycée Alexis-de-Tocqueville
déplore lemanqued’unposte.

Rassemblés hier soir

En effet, en 2020, un profes-
seur de chaudronnerie profes-
sionnelle, Alexis Leblanc, a été
recrutéentantquecontractuel.
Sorti lauréat du concours na-
tional en 2022 - « et premier, le
meilleur », souligne Bertrand
Hulin, représentant des syndi-
cats - il a occupé le poste de
fonctionnaire stagiaire au sein
de l’établissement.Aprèsavoir
participé au mouvement inter-
académique 2023 - une obli-
gationpour lespersonnels titu-
laires faisant l’objet d’une
mesuredecartescolaire -, « il a
été affecté dans l’académie
d’AmiensàBeauvaisalorsqu’il
n’avait postulé quedans l’aca-
démie de Caen », rapporte
l’équipe enseignante qui a or-
ganiséunrassemblement,hier,
à18heures,devant l’établisse-
ment. «Cequ’il a refusé en fai-
sant valoir son contexte fami-
lial. »
Ànoterqu’au lycéeEdmond-

Doucet, 1,5 équivalent temps
plein pour la même matière
enseignéemanqueaussi.
Saint-Lois, faisant la route

tous les jours sans rechigner
pour venir enseigner à Cher-
bourg,AlexisLeblancasollicité
une demande d’Affectation à
titreprovisoire (ATP) : « Il était le
premier non-entrant dans
l’académie de Caen et les be-

soins étaient de 18 postes en
Normandie contre 3 à
Amiens»,assurent-ils.«Faceà
ces recours restés vains, il va
être contraint de démission-
ner. »

Des classes
qui fonctionnent
à 50%

La situation agénéré une ab-
sence du professeur en ques-
tiondepuis la rentrée.
Les classes de 1re et de ter-

minale Technicien en chau-
dronnerie industrielle (TCI)
fonctionnent à 50 % sur l’en-
seignementprofessionnel.«La
classede secondeRemi (Réa-
lisation d’ensembles méca-
niques et industriels, N.D.L.R.)
sera prochainement impac-
tée », avance le corps ensei-
gnant.
Avec cette action devant le

lycée, où une quarantaine de
professeurs et de parents
d’élèvesétaient présents, cha-
cun arguait le fait que Cher-
bourg a besoin de chaudron-
niers et que, « à court terme »,
cela peut compromettre la for-

mation «d’unmaillon essentiel
du développement industriel
du Cotentin, au moment où
l’industrie ena leplusbesoin ».
Les élus, au nombre de deux

poursoutenirphysiquementce
rassemblement, ont été saisis
par ces professeurs inquiets.
« Plusieurs nous ont dit qu’ils
allaient se rapprocher du mi-
nistère, là où ça bloque. » En
attendant, la formation profes-
sionnelle des élèves n’est pas
assurée et « entraînera unedif-
ficulté pour l’obtention de
l’examen ».

Sé. L.

ÎUne quarantaine de professeurs et de parents d’élèves étaient présents devant le lycée pour clamer leur mécontentement.

? OctEVIllE. La section musique du PLO recrute

Musiciens, à vos instruments !
L’HEURE de la reprise est

arrivéepour l’harmonieduPLO
et Alain Duchesne est impa-
tient de retrouver ses musi-
ciens pour la reprise des répé-
titions mardi prochain, à
20 h 30 précises, dans les lo-
caux du PLO (105, rue
Jacques-Prévert).
Composée d’instruments à

vent, d’une batterie et de per-
cussions, l’harmonie d’une
trentainedemusiciensprépare
dans une ambiance conviviale
un programme varié de fantai-
sies jazz, latino et variété, en
vue de présenter un concert
quiaura lieu,pourcettesaison,
en début d’année 2024. Un
concert spécial Anniversaire
des120ansduPLO.
Amis musiciens de tous ni-

veaux, dont l’instrument ne
sort que trop rarement de son
étui, vous êtes invités à venir
rejoindre les rangs de l’harmo-
nie tous les mardis soir. Le
meilleur accueil vous sera ré-
servéquelquesoitvotreniveau
musical.L’harmonie recherche
enparticulierdesclarinettistes,

flûtistes, hautboïstes, trompet-
tistes, trombonistes, tubistes
et percussionnistes. Pour tous
renseignements, prenez
contact avec Alain Duchesne
(0233528553,0684869464).
SylvieFernandez-Tutardpro-

pose aux enfants ou aux
adultes des cours d’initiation
musicale (solfège, flûteàbecet
piano) dans lebut d’apprendre
à jouer de la musique et de
connaître leplaisir d’interpréter
cette musique en groupe et

peut être d’intégrer une petite
formationmusicale,enparticu-
l ier l’Harmonie du PLO
(contact : 0610765490).

Bruno LACOTTE

ÎL’harmonie, lors d’une répétition aumois demars dernier.

Unmanque
d’effectif
criant
En dehors du cas parti-
culier du professeur de
chaudronnerie, une di-
zaine de professeurs
manquent à l’appel au
lycée Tocqueville, deux
semainesaprès lareprise
des cours, « contre une
vingtaine lors de la ren-
trée », soulignent les en-
seignants. « Il y a aussi
trois postes d’agents de
laboratoire non pour-
vus. » Même chose du
côtédesAccompagnant
des élèves en situation
de handicap (AESH), au
nombre de cinq, comme
l’annéeprécédente,mais
a v e c d ’ a v a n t a g e
d’élèves qui requièrent
leur présence. « Sur les
30 élèves concernés,
8 ne sont pas suivis par
unAESH. »

? CHERBOURG. Sainte-Jeanne-d’Arc

La cantine a été inaugurée
L’INAUGURATION de la

cantine de l’école Sainte-
Jeanne-d’Arcaeu lieu le9sep-
tembre en présence d’une
centaine de personnes. Tous
ceuxquiontparticipéàcepro-
jetétaientprésents: lesparents
d’élèves, lesmembres de l’as-
sociationOgec (Organisme de
gestion de l’établissement ca-
tholique d’enseignement), le
personnel enseignant et de
l’Ogec, les institutions diocé-
saines, lesdonateurs, lesfinan-
ceurs, les entreprises et le
maître d’œuvre.

Une plus-value
éducative
Aboutissement d’un projet

de trois années, le nouveau
bâtiment a été béni par le père
Vacher, curé de la paroisse.
Force est de constater que la
décision de le réaliser était jus-
tifiée. 156 enfants sont scolari-
séscetteannéedans l’école,et
plusde500repasontétéservis

pendant la première semaine
de la rentrée.
Ce restaurant scolaire ap-

porteuneplus-valueéducative
à l’écolecarcen’estpasseule-
mentpermettreauxenfantsde
se nourrir mais c’est aussi un
lieu de socialisation, d’appren-
tissagedel’hygiène,dedécou-
verte du « bien manger », de
l’équilibre alimentaire, et des
saveurs.
Enfin, ce projet s’inscrit dans

la feuille de route duprojet dio-
césain CAP 2030 dont les va-
leurs sont : oser une école qui
donne envie de s’impliquer et
innoverpourconstruireunpro-
jet d’avenir ; révéler une école
quidonnedusenset témoigne
de la joie de l’Évangile en valo-
risant les talents de chacun ;
cheminer une école ancrée
dans le monde qui accom-
pagne et aide à prendre sa
place; faireconfianceavecune
école qui place chaque per-
sonneaucentreetmobilise les
forcesdechacun.

ÎPour embellir la salle, une décorationmurale sera bientôt réalisée
à l’intérieur du bâtiment.


