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Libertes

©

LES ENSEIGNANTS MANQUENT a I'appel. Au
printemps 2022, les dix-huit régions acadé-
miques de France étaient a larecherche de
plusieurs milliers d’enseignants pour com-
pléter le corps des professeurs des écoles
envue delarentrée de septembre. Deux
tiers des colléges et lycées étaient également
acourt d'un professeur au moins, selon

les chiffres du syndicat SNPDEN-UNSA, le
ministére ne rendant pas public le nombre
d’enseignants qui font défaut.

Lasituation d’ensemble est aggravée
par le fait que des professeurs remplacants,
en particulier contractuels, souvent requis
pour de longues périodes (maladie grave,
maternité), ne sont donc pas disponibles
pour des besoins ponctuels. Face a 'ur-
gence, aumois de juin dernier, les rectorats
les plus concernés, ceux de Versailles et de
Créteil, ont trouvé des renforts en recourant
au job dating. Des centaines de futurs ensei-
gnants contractuels furent ainsi recrutés
aprés un entretien et formés en quelques
semaines.

Le ministére de I'Education nationale a
longtemps eu la réputation d’étre le meilleur
gestionnaire de ses ressources humaines,
du moins parmiles pourvoyeurs d’emplois
publics. Jouissant du quasi-monopole
durecrutement des enseignants dans les
établissements publics, régnant au sommet
d’'un systéme centralisé otiil avait une vue
d’ensemble des besoins présents et a venir,
il programmait ses embauches en affectant
unnombre défini de places a ses différents
concours de recrutement pour les profes-
seurs des écoles, le Capes et I'agrégation.

On mettait aussi a son crédit d’étre un
vigilant garant de la qualité de la formation
des enseignants. Les épreuves des concours
étant nationales, il était en mesure de trans-
mettre des grilles d'évaluation communes a
toutes les académies et une culture partagée
dusérieux des connaissances dont doit étre
doté I'enseignant. De 1a venait la conviction
que tout enfant francais, qu’il étudie dans

il
un lycée du centre de Lyon ou de la banlieue
de Lille, du VII*arrondissement de Paris ou
aTulle, pouvait avoir des professeurs for-
més avec un méme niveau d’exigences. Cela
valait surtout pour le Capes et I'agrégation,
quine concernaient qu’'une partie des ensei-
gnants, mais qui entretenaient le modele
d’un haut niveau de connaissances dans sa
discipline pour chaque enseignant.

Pénuries. Faute d’anticipation de ce
qu’allait devenir le métier d’enseignant,
faute de capacité de réaction, faute de
marges de manceuvre définies localement
pour chaque établissement, le systeme
scolaire francais au fil des ans s’est montré
incapable d’enrayer la dégradation pro-
gressive du sentiment d'utilité sociale des
enseignants, de leur formation et de leur
autorité.

Cette évolution fatale explique le peu
d’attrait qu'exerce aujourd’huila profession
d’enseignants, la pénurie de candidats aux
concours de recrutement et 'impossibilité
ol est le jury de pourvoir tous les postes vu

le faible niveau des postulants, pourtant
dotés d’'un master universitaire et ayant étu-
dié deux ans dans un Institut de formation
adapté (INSPE).

Ce n’est pas tout. La dégradation se
constate aussi dans la baisse des exigences
en matiere d’apprentissage et de perfor-
mances des éléves et dans I'échec avéré a
faire réussir tous les éléves quel que soit
leur milieu socio-économique d'origine.

Le constat est sans appel: les résultats des
collégiens et lycées frangais sont en baisse
et 'école francaise est 'une des plus inégali-
taires des pays de 'OCDE

Comment expliquer que dans une
société de connaissance ot les savoirs, la
formation intellectuelle et la solidité des ac-
quis sont les meilleurs atouts a donner aux
éléves pour réussir leur vie professionnelle,
qui sera sans doute faite de réorientations et

(O Tous droits de reproduction réservés




PAYS :France

PAGE(S) :4

SURFACE :30 %
PERIODICITE :Quotidien

I'Opinion

» 10 janvier 2023 - N°2429

I'Opinion

RUBRIQUE :Autre
DIFFUSION :(35000)
JOURNALISTE :Monique Canto-S...

réapprentissages, les enseignants chargés
de transmettre de tels atouts soient aussi
mal payés (leur salaire est dans la moyenne
basse de ce qui se pratique dans I'UE), qu’ils
semblent étre aussi de tous leurs collégues
des pays de I'OCDE ceux qui se sentent le
plus mal considérés socialement et qu'ils
soient surtout amenés a exercer leur métier
sans réelle formation continue, sans rencon-
trer des collégues d’autres établissements
pour échanger de bonnes pratiques, sans
marges d’action sur la conduite de leur
établissement?

Fondamentaux. Comment expliquer
que notre Etat, qui forme remarquablement
ses médecins, ses musiciens, ses pilotes de
ligne, ait pu négliger a ce point la formation
de ses enseignants? Dans les rapports de
jury 2022 pour le concours de professeurs
des écoles, les inspecteurs soulignaient la
présence chez la majorité des candidats
de lacunes préoccupantes: difficultés a
distinguer I'impartfait du conditionnel ou
encore le pronom de I'adjectif, des connais-
sances vacillantes en mathématiques et une
«absence avérée de fondamentaux ».

Est-ilacceptable de placer devant les
éléves, et méme devant leurs parents, un
jeune enseignant avec pareilles lacunes
de formation, alors que I'enseignant doit
faire valoir son autorité, d’abord fondée
sur sa compétence ? L'obtention d’'un
master doit étre accompagnée d'une
formation adaptée et exigeante destinée
aarmer les professeurs, aleur donner
les moyens d’asseoir leur autorité et de
transmettre des savoirs.

Pour enrayer la dégradation culturelle
et sociale de la profession d'enseignants, il
est nécessaire de lui conférer une nouvelle
valeur, avec de meilleurs salaires, une
formation solide et une capacité d’initiative
dans l’établissement. Un bon systéme sco-
laire ne consiste pas seulement a mettre « un
professeur dans chaque classe », mais aussi
apermettre aux enseignants de s’associer
etde proposer pour leur établissement un
projet éducatif ambitieux.

En 1926, Albert Thibaudet publiait La
République des professeurs et analysait le
role important des professions intellec-
tuelles dans la vie politique de son temps.
Un siécle plus tard en serions-nous réduits
aparler de la République sans profes-

seurs ? C'est-a-dire sans transmission, sans
norme de vérité, sans débat public, sans
possibilité de donner aux plus démunis les
moyens de rejouer les cartes du destin. La
qualité de I'éducation, c’est le creuset de
la citoyenneté, la ressource qui permet a
chacun de faire ses choix et d’étre respon-
sable de lui-méme. C’est aussi I'antidote
du populisme car le meilleur garant de
I’esprit critique.

Monique Canto-Sperber, philosophe,

est directrice de recherche au CNRS et
présidente exécutive de la Fondation Events.
Elle est I'auteur de nombreux ouvrages et
notamment de Une école qui peut mieux faire
(Albin Michel, 2022).
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