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« On nous avait promislep

ire,

mais c’est une rentree reussie »

Pap Ndiaye
Ministre de I'Education nationale
et de la Jeunesse.

A l'occasion de la rentrée, le nou-
veau ministre de I'Education Pap
Ndiaye est en visite a Toulouse. |l a
accordéuneinterview a La Dépé-
che. L'occasion d'évequer de nom-
breux dossiers, de la réforme des ly-
cées aux projets de son ministére.

AT'occasion de votre premiére rentrée comme
ministre, vous avez choisi de vous déplacer a
Toulouse oi1 vous avez inauguré le nouveau
groupe scolaire Jules-Géraud Saliége. Au-dela
de Fhommage que vous avez voulu témoigner
a larchevéque de Toulouse quis’étaitopposé
aux déportations des juifsen 1942, s'agit-il,
pour vous, de rappeler le réle prééminent de
I'Ecole dans la prévention de Fantisémitisme et
plus globalement du racisme ?

J'ai choisi de veniraToulouse pour mapremiére
rentrée, Ily avait doncune dimension symboli-
que forte, en raison d'une part del inauguration
d'un groupe seolaire, ce qui st toujours un mo-
mentimportant,etd’autre part en raisondu nom
de Jules-Géraud Saliegedonné al'établi

1l s'agissait effectivement de rendre hommage
au compagnon de la Libération, au Juste qu'il
fuut, mais aussi atravers sa personne et sa fameuse
lettre, de rappeler que ce qu'il pouvait dénoncer
al’époque n'apas complétement disparu et que
I'hydre du racisme et del'antisémitisme doit étre
combattue sansreliche. Etjel'ai fait dans cette
villedeToulousequi aeu asubirily adixansles
atroces assassinais que l'on saitpar un terroriste
islamiste, une autre formed antisémitisme. Cest
done un appel 4 la vigilance et ¢’est aussi une
maniére pourmon ministéred'insister sur tou-
tes les formes deutte contre les racismes, 'an-
tisémitisme, la haine anti-LGBT, tout ce qui né-
cessite une politique d'éducation forte. Comme
le président de la Republique I'a fait lui-méme
hier. nous intensifions également notre lutte
contretouteslesformesde harcélement et de cy-
ber harcélementa partir de la rentrée aveclagé-
néralisation du programime « Phare ».

Ausoir de cette premiére journée de la nou-
velle année scolaire, promesse a-t-elle té te-
nue : I'Education nationale a-t-elle réussi 2 mo-
biliser un enseignant devant chaque classe ?

[l estencore unpeu tot ce jeudi soir pourtirer un
bilandeéfinitif, mais ce queje peuxdire c’est que
larentrée s'estdéroulée dans des conditions ac-
ceptables, et en disant cela, je ne méconnais ni
ne cache les difficultés structurelles que nous
connaissons. Mais grice alamobilisation des
services académiques, du ministere, des per-
sonnelsde direction et desenseignants, je peux
dire ace stade que nous avons réussi cefteren-
trée scolaire. On nousavait promis le pire, ¢'est
une rentréeréussie.

La France fait face & une pénurie d’ensei-
gnants, mais ce phénoméne se vérifie égale-
mentaux Etats-Unis, en Suisse, en Belgique ou
encore au Québec. Pourquoi nos sociétés con-
temp sont-elles d du

« plus beau métier du monde », et comment
redonner le goitd'enseigner ?

Le nombre de candidats aux concours d'ensei-
gnementabaissé de faconimportante. On était
il ya une vingtaine d'années autour de 60 000
candidats, puis 430 000 'année derniére et on
estendessous de 20 000 cetteannée. C'est tout
afaitinsuffisant pour assurerun recrutement a
hauteur de nos besoins, il n'y aaucun doute la-
dessus. Nous avons donc une crise structurelle
derecrutement qui se poseen France maiséga-
lement dans d'autres pays. [1y ad'abord un fac-
teur sur lequel on a beaucoup insisté, et i juste
titre, ¢'est celui des rémunérations qui ne sont
plusahauteurdesefforts demandés, qui nesont
plus compétitives dans un marché du travail qui
ence momentest particuliérement tendu avec,
c'est une honne chose, un taux de chémage qui

baisse significativement, Mais résumer le pro-
bléme d'attractivité du métier d une question de
remunération serait frop simple. Ily ad'auires
facteurs qui sontenjeu, y compris dansdes pays
ol les remunérations sont neftement plussatis-
faisantes qu'en France, comme en Allemagne
parexemple ol se pose aussiune crise durecru-
tement alors que les salaires sont deux fois su-
périeurs, Certains de ces facteurs sont liés a la
carriere, au métierd'enseignants, Aujourd'hui,
lesjeunes gens ne se voient plus néeessairement
entrer dans le métieret en sortir al'ige de lare-
traite, il ya des mobilités i lafois g éographiques
et de profession auxquelles nous devons nous
adapter dans la fonetion publique car le métier
n'a pas éte pensé comme cela. Iy a aussi des
questions quejequalifierais de politiques et mo-
rales, liées au statut du professeur quin'a plus
lamémecentralitéqu il pou-
vail avoir jadis, non pas que
jadlis ces professeurs étaient
mieux payés, mais ils avaient
une autorite morale, ils
élaient respectés, ilsavaient
aussi une ceniraliié politi-
que. Combien d’hommes
politiquesavaientété profes-
seurs avant d'avoir des fonctions électives. On
partait de larépubliquedes professeurs d'ailleurs
al'époque de lalll” République et de trés nom-
breux hommes politiques venaient de cette ré-
gion. Tout celan’est plus vrai aujourd'hui, ily a
le i de ne plus étre hien considéré, de
ne plus étre estimé et reconnu, le sentiment
qu'onleur parle mal parfois. que leur autorité du
savoirse trouve contestée par des sourcesalter-
natives, internet bien entendu. [l y adonc une
crise quejequalifierais de reconnaissance et de
sens du métier d'enseignantet I'une de mes ta-
chesc'estjustement de contribuera réhabiliter
le métierau-dela des aspects strictement finan-
ciers, méme si ¢acompte bien entendu. Il est
clair que larevalorisationdu métier ne serésume
pas aune simple question d’argent. Nous allons
donc engager des discussions avec les organi-
sations syndicales apartir dumois doctobre, sur
les aspects financiers, mais aussi sur les ques-
tions de carriére auxquellesje faisais allusion un
peu plus tot.

Ce qui m’importe
c’estd’étre
moi-méme.

Emmanuel Macron promet un salaire de

2 000 €en début de camiére pour susciter des
vocations. Que répondez-vous aux personnels
expérimentés et qui,aprés 10 ou 15ans de car-
riére, attendent aussi une revalorisation de leur
rémunération ?

Nous avons annonce que la revalorisation ne
concernerait pas seulement les débuts de car-
riére, mais également les milieuxde carriére qui
sont des phases stagnantes, décourageantes,
pourbeaucoup d'enseignantes etd’enseignants,
[l n’est done pasquestion de revaloriser seule-
ment les premiers tempsde |'entrée dansle mé-
tier, mais aussi les années qui suivent parce que
c'esteffectivement nécessaire pour |'atiractivité
du métier. Nous devons aussi pouvoir rémuneé-
rer de nouvelles missions qui permetiront des
augmentations salariales dans le cadre d'unnou-
veau « pacte » avec les professeurs.

La communauté enseignante, mais pas seule-
ment, note un changement de style entre vous-
méme et votre prédécesseur. Comprenez-vous
les aritiques, parfois virulentes, quiont visé Jean-
Miche! Blanquer ?

Ce qui m'importe ¢’est d'étre moi-méme, Mon
prédécesseur aengage desréformes fondamen-
tales dans le premier degré et au lycée. 'ai une
personnalité qui estla mienne qui estsans doute
différente de celle de mon prédécesseur, quoi
de plus normal.

Aprés avoir pratiquement disparu, les mathé-
matiques font leur retour, un peu discretdans
letronc de premiére avant de red

nir une matiére obligatoire. Sagit-il l de corri-
geruneerreur de la derniére réforme du lycée ?
On réintroduit les mathématiques sous une
forme optionnelle dans letronc commun i par-
tir dela premiere. Nous savons bien que cette
décision ne va pas, a elle seule, corriger un ni-
veau en mathématiques préoccupant des éléves
particuliérement au collége. Le niveau de ma-
thématiques n'est pas suffisant. Cen'est pas cette
heure et demie de mathématiques qui va tout
changer. Nous allons nous attaquer a un chan-
tier plus structurel qui est celui de l"enseigne-
mentdes mathématiques en France.
Laréforme deslycéesa é1é pensée pour étre tra-

vaillée etaméliorée atel point qu'il existe unco-
mitéde suivi. N'oublions pas que cette réforme
estentréeen collision avec la crisesanitaire. On
n'a pas encore mesuré clairement les effets de
cette réforme tant elle a été biaisée par cette crise
sanitaire avec les cohortes dejeunes qui ont été
soumisades confinements, ades examens tron-
qués. Méme le dernier bac qui s'est bien passé
n'était pasun hac tout a fait normal du fait du re-
port des dates des épreuves de spécialités.

Concernant la réforme du bac, &tes-vous favo-
rable au maintien du contrdle continu ?Y aura-
t-il par ailleurs un changement de dates pour
les épreuves de spécialité prévues en mars ?
Le bag, ¢'est 40 % de contréle continu et 60 %
d'épreuves finales. C'estdonc une place impor-
tante accordée au contrdle continu., Quand on
regarde les examens comparables dans le
monde, ¢'estun contréle continu. On ne faitque
réjoindre cequi sefaitailleurs. Onmaintient évi-
demmentla réforme du bac. §'agissant du pro-
bléme du calendrier, il est complexe car nous
souhaitons quel el i sdespé-
cialités soient prises en compte sur Parcoursup.
Le mois de mars, ¢a peut paraitre trop t6t, mais
nous sommes coincés parles vacancesde prin-
temps qui s'"étalent surun mois entier,

Le président de la République réclame une

« révolution copernicienne » a I'Education na-
tionale ? Quelles sont ses attentes et les parta-
gez-vous ?

Bien siir. C'est d*abord une réforme de métho-
des. Historiquement, dans!'Educationnationale,
les réformes viennent du haut et descendent par
lebiaisd'une ation trés organisée mais
assez rigide dans son fonctionnement, ce quiest
une bonne chose quand il faut mettre a 'école
12 millions d'enfants comme on |'a fait au-
jourd'hui. Cequele président de la République
etlaPremiére ministre souhaitent, ¢’est dedon-
nerdes possibilités d'agir au terrain, aux écoles,
aux établissements plutdt que de dire attendez
laréforme positive qui vavenir jusqu'avous,
C'estde dire, construisez un projet pédagogique
autour de vos besoins et de ce que vous voulez
faire pour vos éléves, imaginez-le et nous, on
vous financera et on vous accompagnera, tout
enconservant un cadre national. [l n‘est pas ques-
tion de remettre en cause les programines na-
tionaux mais de donner un peu d'air a un sys-
téme historiquementrigide. C'estune nouvelle
méthode quiestd’ailleursexpérimentée a Mar-
seille. Le président a annoncé la création d’un
fonds d'innovation pédagogique doté de 500 mil-
lions d'euros qui servira a soutenir et financer
les projets quiseront proposés par les differen-
tescommunauiés éducatives. Avecl'idéed amé-
liorer la réussite de tous les enfants.

Lécolefrangaise ne souffre-t-elle pas des réfor-
mes a répétition que croit devoir engager cha-
que nouveau ministre de PEducation ? Une ré-
forme portera-telle d'ailleurs votre nom 2
Jen'ai pas cefte ambition. Maseule ambitiondu
point de vue des niveaux, c'est de regarder de
préslescolléges donton sait qu'ily a un certain
nombre dedifficultés au niveau des résultats des
éléves. L'école primaire a été transformée avec
une priorité donnée aux savoirs fondamentaux,
audeédoublement des CP-CE1 en éducation prio-
ritaire. Lelycée aaussi été transformé. Nous en-
gageons un travail sur le collége dontil reste a
elaborer les différentes dimensions et notam-
mentla mise en euvre de lademi-journée Ave-
nirs. Mon objectif, ce n'est pas laréforme pour
laréforme. Jetiens compte aussidel'¢tat delas-
situde des communautés scolairesapréslacrise
sanitaire. I1 faut d'abord redonner confiance.
Pour cela, nous avons la question des hausses
de rémunération, des évolutions de carriere et
puis les projets pédagogiques congus par les
équipes sur le terrain. Appelez ¢a comme vous
voudrez mais monambition est dirigée vers trois
ohjectifs de fonds : améliorer le niveau général,
laréussite de tous éléves et donc une politique
d'égalité des chances, et enfin le bien-étre des
éléves.
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