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Sandrine Bodin juge la rentrée scolaire
sereine

Un enseignant devant chaque classe, des accompagnants pour les éléves en situation
de handicap, quelques ajustements. Sandrine Bodin, inspectrice d’académie, juge la
rentrée sereine.

Entretien
Sandrine Bodin, inspectrice académique de la Manche.
Comment jugez-vous cette rentrée scolaire ?

Le mot-clef est sereine, dans un département comptant 79 000 éleves, de I'école au ly-
cée, avec 8 000 personnels pour les encadrer. Elle est aussi ambitieuse. En matiere sa-
nitaire, on retrouve une situation normale d'aprés Covid, qui avait bousculé nos
habitudes.Les résultats aux examens, au brevet comme au bac, sont excellents. Le dé-
partement est en téte en Normandie. Tous les postes d’enseignants sont pourvus, car
nous avons pu recruter sept postes complémentaires, assurer 35 professeurs sta-
giaires et 17 contractuels (soit 0,7 % du nombre total d’enseignants dans la Manche).
Tous sont affectés et nous avons procédé a des ajustements de poste d'avant rentrée
pour que les conditions soient optimums. Et, du c6té des transports scolaires, il n'y a
rien a signaler, tout fonctionne.

Quid alors du débrayage des professeurs du réseau d'éducation prioritaire, mardi, a
Cherbourg ?

On a procédé a des ajustements pour la maternelle des Tournesols et la primaire du Ha-
meau Noblet. On a garanti le dédoublement de classe en Grande section aux Tourne-
sols ; en CP, CET a Noblet. Sachant que I'effectif est un peu plus élevé que I'an dernier,
certes, mais reste a une moyenne de 23 a 24 éleves par classe. De plus, on a dégagé un
professeur accompagnant supplémentaire en appui sur ces deux écoles : il prend deux
jours sur son temps de service pour y répondre. Les conseillers pédagogiques et méme



I'inspecteur de circonscription du secteur sont amenés aussi a intervenir pour accom-
pagner tout cela. Nous avons finalisé ce dispositif ce mardi matin.

Que se passe-t-il en cas d’absence de professeur devant sa classe ?

Nous avons en réserve une brigade de professeurs pour le premier degré préts a inter-
venir des qu’on a connaissance d'un manque dans une école. Cette brigade contient le
méme nombre d’'enseignants que I'an dernier. Pour le second degré, on pourvoit avec
des titulaires remplagants ou contractuels. Par ailleurs, en attendant son, I'établisse-
ment peut faire appel a I'un de ses professeurs en interne. Idéalement dans la méme
matiere, ou pas. Ensuite, il revient au rectorat de veiller a trouver aussi le remplagant
dans la matiere concernée. On attend un délai de deux semaines avant d'y pourvoir. Le
nombre de remplagants potentiels s'éleve a 180, sans compter les contractuels qui
peuvent venir se greffer sur le dispositif.

Y a-t-il assez d’encadrants pour les éléves en situation de handicap ?

Nous avons bénéficié d'une nouvelle dotation de postes cet été pour les 8 000 enfants
concernés : avec 539 postes équivalents temps plein dégagés. On attend encore les re-
montées du terrain pour ajuster au mieux. On veille bien sir a ce que les encadrants
aient regu la formation voulue pour pouvoir s'adapter aux différentes formes de handi-
cap vécues par les éleves dont ils s'occupent. Sachant aussi que, dans le cadre de l'in-
sertion de ces éléves, nos enseignants ont acquis, depuis quelques années, des compé-
tences en la matiére afin que l'inclusion dans la classe soit |la plus ordinaire possible.

Quelles sont les nouveautés en cette rentrée 2022 ?

Une expérimentation en collége, d'une demi-journée par mois, qui sera entierement
consacrée a l'orientation des éléves. On propose aussi, dans le second degré, I'allonge-
ment des périodes de stage en entreprise : en gros, 50 % de temps en plus pour se rap-
procher de ce qui se fait avec les éléves apprentis. On reste attaché également au bien-
étre des éléves avec une accentuation de la lutte contre le harcélement et le cyberhar-
célement. Deux nouvelles classes d'Unité localisée pour l'inclusion scolaire (Ulis)
ouvrent a Ducey et Montmartin-sur-Mer et une classe Ulis glisse de Cherbourg vers
Beaumont-Hague. Il y a aussi la généralisation du Pass culture dans les colleges et ly-
cées. Enfin, nous avons marqué notre solidarité avec I'Ukraine en accueillant 160 éléves
dans nos écoles, colleges et lycées et, cet été, aussi, pour des séjours de vacances a
Portbail et Montmartin.

Yann HALOPEAU.
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Une rentrée scolaire 2022-2023 « sereine » selon l'inspectrice d'académie de la Manche, San-
drine Bodin (au centre), entourée de sa secrétaire générale, Isabelle Cocoual et de son nouvel
adjoint, Olivier Marti, qui arrive de I'académie de Montpellier. Ouest-France



