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EDUCATION. Un remplacant est attendu
depuis plus de deux mois au college Le
Corre d'Equeurdreville

Les parents d'éleves cherchent un prof
d'anglais !

« NOUS AVONS adressé un courrier au rectorat le 12 mai, avec copie a la directrice aca-
démique des services de I'Education nationale dans la Manche, Sandrine Bodin. Nous
navons eu aucune nouvelle, aucune réponse. » La Fédération des conseils de parents
d'éléves du collége Raymond-Le Corre, & Equeurdreville, a donc décidé de prévenir les
médias pour faire bouger les choses. Et c'est plus original : les représentants de la
FCPE lancent « un appel a candidature pour trouver une personne qui aurait les compé-
tences requises pour enseigner l'anglais a des collégiens ».

La situation dure depuis le 15 mars

En effet, un enseignant de la langue de Shakespeare est en arrét maladie depuis le 15
mars dernier. Et cela fait donc plus de deux mois qu'il n'est pas remplacé, que les éleves

de cing classes de 4€ et de 3€ sont privés de cours. « Cette absence concerne 122
éleves, soit prés d'un tiers de l'effectif du college, et totalise pour le moment un volume
de plus de 120 heures d'enseignement non assurées, s'indigne Caroline Aliane, repré-
sentante de la FCPE. Nous, on n'incrimine personne, bien entendu on est avec les ensei-
gnants et la direction du collége, qui subissent la situation autant que les éléves et nous
les parents. C'est au rectorat de trouver quelqu'un. Mais depuis cing ans, il y a des sup-
pressions de poste, et donc de plus en plus de difficultés pour trouver des remplagants.

»

L'arrét maladie doit prendre fin le 2 juin, mais il pourrait tout aussi bien étre prolongé. «
On n'a pas de garantie, poursuit Caroline Aliane. Cette situation est fortement préjudi-

ciable pour les éléves de 4¢ qui prennent du retard dans leur apprentissage, et encore

plus pour ceux de 3€ qui n'auront pas de notes au 3€ trimestre dans leur dossier sco-
laire. »

Et la représentante de la FCPE de rappeler que ces éléves sont dans une période
d'orientation cruciale et concurrentielle entre établissements, « en particulier pour |'ac-



ces aux classes Euro des lycées (NDLR : cours d'une autre matiére donnés en anglais
pour renforcer son apprentissage) ».

« Devant cette iniquité flagrante, dans un contexte ou la crise Covid a déja creusé bon
nombre d'écarts entre éleves, la FCPE a donc écrit a Mme la Rectrice pour l'alerter de
cette situation aussi injuste qu'inacceptable et demander un remplagant en urgence. »

Etre bilingue... et pédagogue

La FCPE a deux profils a proposer au rectorat, « mais le Bureau des recrutements ne re-
crute pas sur les réseaux, lui. Il travaille avec I'Université, Péle Emploi. On nous dit
qu'étre parfaitement bilingue ne suffit pas, qu'il vaut mieux ne pas avoir cours du tout
que d'avoir une personne mauvaise pédagogue. Il est effectivement nécessaire d'étre
bon pédagogue sur I'année, mais sur un mois, non ! En attendant, il n'y a toujours per-
sonne. »

Les candidats peuvent contacter la FCPE et envoyer leur CV par mail
fcpe50120@gmail.com Tél. : 06 23 76 01 67.

Nicolas LEPIGEON

122 éléves du college Raymond-Le Corre sont privés de cours... et de notes en anglais, pour le
troisiéme trimestre.



