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Lyceée Boismard

Une nouvelle formation pour répondre
aux besoins des entreprises

Le premier CAP en sellerie générale en Normandie ouvrira en septembre a Brionne au
sein du lycée Augustin Boismard. Une promotion de 15 éléves sera accueillie.

Le lycée des métiers d’art Boismard est «un petit bijou», répéte la proviseure Héléne
Grandserre. Et pour continuer de faire briller cet établissement qui recrute ses
275 éleves parmi 13 départements différents, une nouvelle formation tournée vers I'arti-
sanat sera proposée a la prochaine rentrée : un CAP (certificat d’aptitude profession-
nelle) en sellerie générale, en plus de ceux déja existants en ébénisterie, menuiserie,
marqueterie et tapisserie.

Le lycée, qui avait aussi déposé un dossier pour un CAP en maroquinerie, a été sélec-
tionné par le comité technique de la Région qui a évalué la pertinence de ce nouveau
diplome aprés avoir consulté les organisations professionnelles. «Ce sera le premier
CAP en sellerie générale en Normandie », affirme Héléne Grandserre.

Les éléves, recrutés apres la classe de 3%, seront amenés a intervenir dans des do-
maines trés variés, tels que la fabrication de revétements de siéges de véhicules, de
stores, de sangles et voileries de sport et loisirs, de baches, de tapis de sol ou de baga-
geries de voyage. «Ce n'est pas la sellerie équine qui est visée, précise Fabrice Palle-
not, directeur délégué aux formations professionnelles et technologiques. La sellerie
générale va couvrir de I'objet neuf comme de I'ancien en réfection ».

Capables de travailler le tissu, le plastique, le cuir ou le bois, les éléves développeront
leurs compétences de la préparation a la finition des objets, en passant par I'assem-
blage et le montage, que ce soit de fagon manuelle ou numérique. «Notre challenge,
c'est qu'ils maitrisent les gestes ancestraux comme les techniques les plus mo-
dernes», ajoute Fabrice Pallenot. Les cours généraux (maths, francais, histoire,
sciences, EPS, anglais) seront complétés par des enseignements professionnels. Pour
constituer I'équipe pédagogique, le lycée Boismard n'a pas eu besoin de chercher de
nouveaux professeurs, « puisque nous avons les ressources en interne», souligne Fa-
brice Pallenot.



Ou étaient
les entreprises ?

Douze semaines de formation sur deux ans sont prévues en entreprise. D'ailleurs, a ce
propos, alors que I'établissement scolaire avait convié une centaine d’entreprises jeudi
12 mai afin de présenter le contenu du CAP, d’échanger et de nouer des partenariats,
seulement une seule est venue. La société Protecop en l'occurrence, basée a Bernay,
qui congoit, fabrique et commercialise des équipements de protection individuelle pour
le maintien de I'ordre.

«On voulait construire les compétences avec les entreprises pour avoir une formation
compléte et de qualité, surtout que celles-ci sont a la recherche de profils qualifiés et
qu'il est nécessaire de pérenniser les savoir-faire pour anticiper les départs en re-
traite», déclare Fabrice Pallenot, en précisant que des contacts sont néanmoins déja
tres avancés avec certaines d'entre elles en Normandie.

Une premiere promotion de 15 éléeves sera accueillie. Tout I'enjeu est maintenant d'atti-
rer les jeunes en leur faisant comprendre que la sellerie générale les destinera a occu-
per «des métiers qui recrutent», assure Fabrice Pallenot. Les débouchés sont 13, y
compris autour de Brionne. « Nous manquons cruellement de main-d'ceuvre, confirme
Louis-André Le Carpentier, directeur opérationnel chez Protecop. C'est compliqué de
trouver des gens formés et qualifiés. »

Toutes les initiatives sur le territoire pour répondre aux besoins des entreprises, comme
celle du lycée Boismard, sont donc «les bienvenues ».

Anthony Bonnet



Louis Choain, le vice-président en charge de I'économie a I'intercom (au centre), a visité le ly-
cée Boismard avec Fabrice Pallenot, Louis-André Le Carpentier et Hélene Grandserre.



