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FRANCE

Concours enseignants: inquiétudes autour du manque de candidats

Dans certaines disciplines comme les mathématiques et I'allemand, les admissibles sont déja moins que le nombre de postes a pourvoir

U nlégerventde paniquea

soufflé, mardi 10 mai, a
I'annonce des premiers
résultats d'admissibilité du ca-
pes. Les mathématiques, une dis-
cipline déficitaire depuis de nom-
breuses années, ne font pas le
plein, et encore moins qu'a l'ordi-
naire: seuls 816 candidats sont
admissibles, sur 1035 postes
ouverts. I manque donc d'em-
blée plus de 200 candidats, soit le
double du nombre de postes non
pourvus en 2021. Et ce avant
méme les résultats des oraux, ot
quelques-uns seront forcément
recalés. En allemand également,
les chiffres inquiétent: seuls
83 candidats sont admissibles
pour 215 postes ouverts (contre
177 admissibles en 2021).

La veille, le SNUipp-FSU, syndi-
cat majoritaire des professeurs
des écoles, tirait la sonnette
d'alarme sur les admissibles au
concours du premier degré: eux
aussi sont moins nombreux qu'a
l'ordinaire, a des niveaux inquié-
tants dans plusieurs régions. Ce
concours, organisé au niveau aca-
démique, a toujours présenté de
fortes disparités, avec une diffi-
culté de recrutement marquée en
Ile-de-France. Mais dans des zo-
nes a priori moins boudées des
futurs enseignants, comme I'aca-
démie de Montpellier, le taux
d’admissibilité est tombé a
1,5 candidat pour un poste. Il n'est
que de 1,2 a Dijon.

L'éducation nationale a tenu a
répondre immédiatement aux
inquiétudes. «Cette baisse était
prévisible et a donc été anticipée »,
ainsisté Edouard Geffray, le direc-
teur général de l'enseignement
scolaire (Dgesco) lors d'un point
presse mercredi 11 mai. Pour ex-
pliquer ces chiffres en berne,
I'institution met en avant la ré-
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forme du concours, entrée en vi-
gueur pourla session 2022 : aupa-
ravant, les étudiants du master
enseignement, qui fournissent
une part importante des candi-
dats dans le premier degré
comme aux épreuves du capes,
pouvaient se présenter aux
épreuves a la fin du master 1. Le
concours ayant été décalé cette
année a la fin du master 2, une
partie des candidats a en fait déja
tenté sa chance I'année derniére
— et certains ont été admis.

«On savait qu'il y aurait moins
de candidats, décrypte Alain Fru-
giére, directeur de I'Institut natio-
nal supérieur du professorat et de
I'éducation (Inspé) de Paris et pré-
sident du réseau des Inspé. Les
étudiants qui tentent le concours
cette année sont a la fois moins
nombreux et plus fragiles sur le
plan académique, puisque les
meilleurs ont déja été recus lors de
leur premier essai. »

Aurait-il fallu, comme lors de la
derniére réforme entrée en vi-
gueur en 2013, organiser deux ses-
sions de concours la méme an-
née? Les syndicats assurent I'avoir

demandé, en vain. «En pratique,
ca aurait été trés compliqué,
nuance Alain Frugiere. Ce nest plus
le méme concours, puisqu'il a été
repoussé d'un an.» Malgré ces dif-
ficultés, les éleves auront tous «un
professeur devant eux » alarentrée
de septembre, assure le ministére,
dans le premier degré comme
dans les colleges et les lycées.

Mesures d’'urgence

Alors que l'ajout d'une heure
trente de mathématiques dans le
tronc commun en 1% est prévu
pour septembre afin de répondre
aux critiques sur l'absence de
cette matiére pour nombre d’éle-
ves a la suite de la réforme du ly-

cée, le chiffre des admissibles au
capes de cette discipline inquiéte
particulierement. La mesure re-
présente 350 équivalents temps
plein, rappelle M. Geffray, avant
d’ajouter que «les recrutements
d'enseignants sont calculés sur
plusieurs années, pour éviter juste-
ment davoir des mouvements
d'effectifs trop importants d’'une
rentrée a l'autre ». Il précise que le
reste des cours de mathémati-
ques de tronc commun sera as-
suré en heures supplémentaires.

Pour les syndicats, le compte n'y
est pas. «Dans certaines acadé-
mies, on risque de se retrouver en
difficulté pour la rentrée, assure
Guislaine David, du SNUipp-FSU.
Les correcteurs nous ont parfois
alertés sur le niveau des candidats,
en affirmant qu'ils avaient dii bais-
ser la barre d'admissibilité de plu-
sieurs points.» Sur la question du
«niveau limite» pour étre recu,
I'institution assure qu'elle ne fera
aucune concession.

Le SNES-FSU, majoritaire dansle
second degré, a publié mercredi
une liste de mesures d'urgence:
instaurer pour chaque discipline
une liste complémentaire, ol les
admissibles peuvent étre rappe-
lés en cas de pénurie, reporter les
postes non pourvus l'année sui-
vante, créer un second concours
exceptionnel pour 2022. Le syndi-
cat réclame aussi la généralisa-
tion du prérecrutement, un dis-
positif qui permet de rémunérer
des étudiants qui aspirent a deve-
nir enseignants. Sans compter les
revalorisations salariales.

Carles taux d’admissibles s’ins-
crivent enfin dans un con-
texte de désaffection toujours
plus grande du métier d'ensei-
gnant. Le nombre d'inscrits aux
concours du second degré a
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fondu de plus de 30 % en
quinze ans. L'institution elle-
méme avoue ne pas s'inquiéter
outre mesure, cette année, pour
des disciplines qui «ne font ja-
mais le plein », comme les mathé-
matiques, l'allemand ou les let-
tres classiques.

Mais s’attaque-t-elle au pro-
bléeme de fond ? « De nombreuses
choses ont été faites pour amélio-
rer l'attractivité du métier, brique
aprés brique », rappelle Edouard
Geffray, faisant allusion au chan-
tier de la revalorisation des salai-
res engagé en 2021. De maniére
plus concréte, les concours de
l'enseignement  souffriraient
d'un «probleme de lisibilité »,
plaide Alain Frugiére a I'Inspé de
Paris. «Le recrutement et la for-
mation des enseignants sont en
réforme permanente depuis
quinze ans », ajoute-t-il. @

VIOLAINE MORIN

«Les correcteurs
nous ont parfois
alertés sur
le niveau des
candidats»

GUISLAINE DAVID
porte-parole du SNUipp-FSU
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