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Dans les écoles. Les chefs d'établisse-
ment tirent la sonnette d'alarme

Du cété des chefs d'établissements, les protocoles sanitaires qui ne cessent d'évoluer
mettent a bout leses équipes enseignantes.

Au sein de I'école élémentaire Jules-Ferry de Saint-Marcel, le corps enseignant est sur
les rotules. « On n'en peut plus. On fait ce que l'on peut mais la situation est compli-
quée pour tout le monde. Les enfants, les parents et les enseignants », témoigne la
direction

Aucune déconnexion

Une fatigue qui se caractérise par une crainte grandissante lorsque la journée se ter-
mine : celle de recevoir un message annongant qu'un enfant est positif ou cas contact
au Covid-19. « Lorsque je rentre a la maison, je ne suis pas sereine. J'ai la crainte de
recevoir un message dans la soirée m'annongant un nouveau cas. On ne déconnecte
jamais. »

Et lorsqu'un message arrive annongant un nouveau cas, la direction est sur le qui-vive :
« Nous nous sommes adaptés, tous les messages sont préts. Nous devons juste les
personnaliser. Mais si on le regoit tard, les parents n'ont pas tout de suite l'information
et lorsqu'ils I'ont, certains ont du mal a trouver des autotests. »

Des mesures plus cohérentes

A cette problématique d'approvisionnement en autotests, il faut ajouter le cété pédago-
gique pour les éleves qui ne comprennent pas pourquoi ils ne peuvent pas aller a I'école
et doivent se faire tester. « lls sont dans l'incompréhension. lls n'ont pas de symp-
tomes, ils ne sont pas malades et on doit leur dire qu'ils ne peuvent pas venir a I'école
avant de se faire tester en se mettant un grand coton-tige dans le nez. lls sont encore
petits, c'est une situation difficile pour eux. »

A Jules-Ferry, ce que I'on souhaite, ce sont des mesures « moins strictes » et « plus co-
hérentes. »

Au college Léonard-de-Vinci, méme si les éleves sont plus agés, la problématique reste
la méme. « La communication avec les familles est primordiale. On fait de notre mieux
dés que nous avons les informations. »



Pour pouvoir étre la plus réactive possible, la direction de I'établissement invite les fa-
milles a se rendre sur |'espace numérique de travail (ENT) pour bénéficier des informa-
tions en temps et en heure.

Fatigue, stress ou encore anxiété, il n'y a pas que dans les hdpitaux que la situation est
tendue, les équipes enseignantes arrivent a bout.
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A Jules-Ferry, les divers protocoles sanitaires arrivent a bout des enfants, des parents et des
enseignants.



