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Parcoursup gagnerait à ajouter "des

informations sur les débouchés...
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Parcoursup est une "initiative" qui va "dans la bonne direction et

doit être développée", affirme un rapport de France Stratégie,

publié le 23 juin 2021. Ce dispositif gagnerait à ajouter "des

informations sur les débouchés professionnels de chaque filière",

analyse ce rapport, qui s’intéresse à deux autres initiatives

étrangères approchantes, l’une au Japon, l’autre aux Pays-Bas.

Intitulé "Les grands défis économiques", il se penche plus

globalement sur les défis que devra relever la France une fois la

crise du Covid passée.
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Un rapport, publié le 23 juin 2021 par France Stratégie et intitulé

"Les grands défis économiques" (1), se penche sur les défis de la

France une fois la crise du Covid passée, notamment en trouvant

des solutions à trois "difficultés structurelles" antérieures à la

pandémie : le changement climatique, les inégalités économiques

et le défi démographique. Ce rapport de 509 pages comporte un

passage sur Parcoursup, une "initiative" qui va "dans la bonne

direction et doit être développée". L’axe d’amélioration proposé

consiste à ajouter "des informations sur les débouchés

professionnels de chaque filière, ainsi que des témoignages et

commentaires d’étudiants ou de diplômés".

Le rapport cite aussi deux dispositifs étrangers. Au Japon,

l’initiative "Bienvenue dans l’emploi pour les jeunes diplômés",

permet aux étudiants qui "expriment le souhait de trouver un emploi

dès leur sortie du lycée" de recevoir de l’aide de la part de



professeurs-tuteurs et du service public de l’emploi japonais pour

toutes les étapes de leur recherche d’emploi. Le rapport évoque

une "vraie réussite", avec un taux d’accès à l’emploi de 98 % 70 %

"et aucun signe d’instabilité après l’embauche".

D’un autre côté, aux Pays-Bas, le programme de "suivi des

diplômés", lancé en 2018, a analysé les données de carrière de

plus de 100 000 jeunes embauchés (durée de recherche d’emploi,

salaire horaire moyen, proportion de CDI…) et les ont associées au

diplôme de ces jeunes. "Au moment de choisir leur parcours

supérieur, les futurs étudiants ont accès à ces données et peuvent

faire leur choix en étant informés des débouchés professionnels de

chacune des filières", explique le rapport. Il loue une démarche

améliorant "la transparence du marché du travail et de l’adéquation

entre l’offre et la demande pour les jeunes diplômés".


