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Evénement. La ministre de la Fonction
publiqgue fait la promotion de
I'apprentissage

La ministre de la Transformation et de la Fonction publiques s'est rendue dans le
département jeudi 24 septembre. Amélie de Montchalin est arrivée de bon matin a
L'Aigle.

Jeudi 24 septembre, Amélie de Montchalin, ministre de la Transformation et de la
Fonction Publiques était a L'Aigle pour visiter I'Espace France Service. A la Mission
Locale, elle a rencontré, les élus et les principaux acteurs de la vie locale.

Le but de cette visite était de parler d'apprentissage et de service civique dans la
fonction publique.

Lors d'une table ronde la ministre a pu échanger avec les jeunes, les acteurs locaux et
Ornais de I'apprentissage et du service civique.

Une voie d'excellence

Philippe Van-Hoorne, maire de L'Aigle, en tant qu'ancien directeur de site industriel,
avec ses 40 ans d'expérience dans l'industrie est convaincu « que le role de tout
entrepreneur est de former, accompagner et guider les jeunes dans leurs premiéres
démarches professionnelle ». On observe malheureusement que la fonction publique
territoriale n'a pas véritablement la culture de I'apprentissage. Les aides, différentes de
celles du secteur privé, font craindre au maire « un frein certainement supplémentaire.
Aujourd'hui, a la mairie, nous bénéficions, d'un jeune ayant fait un service civique a la
Mission Locale de LAigle et qui aujourd'hui, fort de cette expérience, est devenu agent
au sein de l'état-civil ».

Véronique Louwagie, députée, a tenu a saluer « tout le travail réalisé par tous les
acteurs locaux ici ». Dans 'apprentissage il y a trois acteurs que sont I'école, le centre
formation et le maitre d'apprentissage et il faut les préparer a ces différents contrats.
Evoquant le taux de résiliation des contrats trop élevé encore mais la question du
logement pour les jeunes apprentis interroge également. Pour la députée, «
l'apprentissage c'est la voie de I'excellence, c'est une voie qu'il faut développer, dont il
faut faire la promotion ».




« Une solution pour chaque jeune »

Selon Amélie de Montchalin, « le service public c'est des hommes et des femmes qui
s'engagent pour l'intérét général. C'est une stratégie au service des usagers ». Elle
observe toutefois que pour « les 700 000 jeunes qui sortent de formation depuis I'an
dernier, c'est une année assez difficile parce que I'économie est quand méme en
berne. On a un grand défi devant nous, qu'il y ait une solution pour chaque jeune ».

Pour cela, il faut que la société s'engage en proposant « beaucoup de lieux d'accueil de
la jeunesse et bien sir les services publics eux-mémes. C'est pour cela que je vais
mener activement une stratégie de réengagement de tous les acteurs publics pour
quiils accueillent les jeunes ». Dans I'Orne en 2018-2019 il y a eu 13 % de plus

d'apprentis, « ce qui veut dire que ceux qui hier n'avaient pas la culture de
l'apprentissage sont en train de l'avoir progressivement ».

Entrée progressive dans le monde du travail

Des jeunes présents lors de cette visite ont pu témoigner de l'efficacité de la Mission
locale ou de l'apprentissage puisqu'ils sont eux-mémes entrés dans la fonction
publique par ce biais. Preuve que cela fonctionne localement.

Quand on demande a la ministre ce que lui ont inspiré les différents témoignages des
jeunes ? Celle-ci répond, « ce qu'on voit c'est qu'un apprentissage dans le service
civique ca permet a des jeunes, qui parfois cherchaient leur vocation, avaient des
craintes aussi sur le milieu professionnel, d'avoir accés a un niveau d'excellence, un
acces a l'emploi et une entrée progressive dans le monde du travail en ayant des
expériences trés accompagnées. Pour moi ce qui compte, c'est qu'il y a un lien humain
entre un jeune, un tuteur ou un formateur ou un accompagnateur. Et ce lien humain-la
on voit bien que ¢a aide beaucoup de jeunes qui ont beaucoup de talent, beaucoup de
compétences, mais qui ont parfois beaucoup de freins en eux-mémes d'accéder a des
métiers ou ils ont pleinement réussi ».

Mettant en avant le travail effectué par les professionnels, Amélie de Montchalin salue
le fait que « cette entrée dans le monde du travail ou cette entrée dans le monde
professionnel est accompagnée par des adultes ou des tuteurs que je veux ici
absolument remercier parce qu'on voit bien qu'ils font un énorme travail aussi pour
que les jeunes aient confiance en eux-mémes, confiance en leur projet professionnel
et puissent partir dans la vie professionnelle ».

La visite dans I'Orne de la ministre de la Transformation et de la Fonction publique

s'est poursuivie jeudi apres-midi a Alengon.

Frangoise Roussel



Amélie de Montchalin, ministre de la Transformation et de la Fonction publique a son arrivée a
I'Espace France Service



