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Formation. Avec la mise en place d'un
protocole sanitaire strict

Le Greta préet pour la reprise

PENDANT la période de confinement due a la crise sanitaire, tous les parcours de
formation ont été bousculés aux centres du Greta du lycée Tocqueville a Cherbourg
(formations industrielles) et du lycée Sauxmarais a Tourlaville (formations du tertiaire).

Le retour a une situation plus normale est intervenu ce lundi 25 mai, grace a la mise en
place d'un protocole sanitaire nécessaire et d'une remise en cause de I'emploi du temps
des formations.

Recours au télétravail

En ce qui concerne le centre de Tourlaville, ces parcours de formation n'ont pas été
totalement a l'arrét, puisque basculés en formation a distance.

« Nous avons bénéficié d'outils de formation et de plateformes du Greta qui ont été
décuplés en Normandie. Dées la premiere semaine de confinement, les procédures ont
été revues afin d'étre aussitot opérationnels. Cette pratique a été appréciée des
stagiaires, avec qui nous avons eu beaucoup d'échanges en visioconférence.
Pratiquement toutes les formations étaient concernées, principalement dans le
tertiaire, avec 100 % de participation sur les parcours diplémant. Et ce, a raison de 35
heures par semaine », relatent Bertrand Paillier, conseiller en formation, et Armelle
Duperray coordinatrice pédagogique.

« La seule perdition constatée porte sur les formations de remise a niveau.
Concretement, on était assez bien préparés a cette situation, car on avait les outils.
Notre institution a été trés réactive en la matiere. 400 formations en interne ont été
suivies en Normandie pendant cette période. Du matériel informatique a pu étre mis a
disposition de stagiaires non équipés », précisent-ils.

Une fois la phase de protocole sanitaire validée (masque, gel hydroalcoolique, sens de
circulation, 10 personnes maxi par espace de travail, nettoyage des locaux deux fois
par jour), le personnel du centre de formation générale de Tourlaville a travaillé sur la
phase de reprise présentielle lundi dernier dans des locaux non extensibles.



« Nous allons poursuivre la formation a distance pour ceux qui le souhaitent. Le Greta
investit beaucoup dans cette dimension numérique, en ajoutant désormais une partie
présentielle au Greta. Le recrutement aussi pourra se faire a distance », indique
Bertrand Paillier.

« Les stagiaires ne seront pas livrés a eux-mémes, comme nous le faisions déja
auparavant avec un parcours personnalisé. Nous ne voulons perdre personne. lls vont
étre contactés individuellement pour finaliser leur projet avec souplesse. Cette année,
les formations, stages et examens vont étre adaptés pour ne pas pénaliser les
stagiaires. Toutefois, il y a encore beaucoup d'inconnues et peu de visibilité, car les
financeurs et les entreprises sont actuellement en stand-by », souligne-t-il.

Actif toute I'année, sauf 15 jours a Noél et 15 jours en aodt, le Greta est de nouveau
opérationnel pour accueillir les nouveaux candidats, au nombre d'environ 500 sur huit
formations en 2020.

Plus d'infos : le Greta lau 02 33 88 60 40 ou sur greta.cherbourg@ac-caen.fr.

R. L.

Pour leur retour en salle, ces stagiaires en formation secrétariat comptabilité doivent
évidemment respecter le protocole sanitaire.



