
  

CORONAVIRUS. Télétravail et garde
d'enfants

Pour les parents, une mission quasi
impossible

« PAPA, tu mets un DVD ? Pourquoi y a plein de lettres, t'écris un livre ? » : faire du
télétravail tout en gardant ses enfants à la maison est un dé� pour les parents qui s'y
attellent, incités à se « concentrer sur l'essentiel ».

« Des fois, on craque et on met les enfants devant un dessin animé »

Dès l'annonce de la fermeture de toutes les écoles, de nombreux parents ont réagi avec
humour sur les réseaux sociaux. « Emmanuel Macron vient de lancer une nouvelle
discipline olympique : le télétravail avec les enfants à la maison », pouvait-on lire par
exemple sur twitter.

Depuis l'annonce lundi soir des dernières mesures de con�nement par le chef de l'Etat,
le travail à distance est quasiment devenu la règle, pour ceux qui le peuvent. Hier,
beaucoup de parents tâtonnaient encore pour rendre compatible la poursuite d'une
activité professionnelle avec la garde de leurs enfants, et dans de nombreux cas, la
classe à la maison.

« On était partis sur un adulte avec les enfants le matin et l'autre l'après-midi mais en
fait ça ne tient pas. J'ai plein de conférences téléphoniques et ce n'est pas toujours moi
qui les plani�e », témoigne par exemple Adrienne Soubie, chef de produit près de
Grenoble, en télétravail avec deux enfants de 3 et 6 ans. Si son conjoint est plus
disponible, « s'occuper des devoirs de l'aîné alors que la petite demande de l'attention,
ce n'est pas possible tout seul », explique-t-elle. « En fait, c'est très, très compliqué à
gérer. »

« J'ai un peu souffert »

Conséquence : elle travaille « beaucoup moins qu'à l'accoutumée » mais « sa hiérarchie
en est consciente. On doit se concentrer sur l'essentiel ». « Des fois, on craque et on
met les enfants devant un dessin animé si on a besoin d'un calme absolu ou de
travailler tous les deux au même moment », poursuit-elle.
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C'est aussi parce que travailler dans un appartement parisien avec trois enfants lui
semblait mission impossible que Marc, attaché d'administration, est parti lundi dans sa
maison de campagne du centre de la France. « Combien d'heures serai-je en mesure de
travailler chaque jour ? Je ne le sais pas encore, la routine se met doucement en place
», con�e-t-il.

Stéphanie, cadre dans une grosse entreprise française en banlieue parisienne, a décidé
d'évacuer « tout ce qui est super�u ou non urgent ». Encore en phase de rodage, elle
pense se concentrer sur son travail l'après-midi, « quand les enfants jouent ». « Hier
matin, j'ai un peu souffert : ils étaient censés faire leurs devoirs mais passaient leur
temps à me couper quand j'étais au téléphone », raconte-t-elle.

Pas toujours facile d'expliquer à ses enfants qu'on reste à la maison sans pour autant
être disponible. « Papa, pourquoi t'utilises pas cette touche sur ton ordinateur ?
Pourquoi t'appuies pas là ? », demande Simon, 4 ans, lorsque son père tente de
travailler à la maison. Et si ce n'est pas Simon, c'est son petit frère, Joseph, dont la
voiture a une obligation impérieuse de rouler sur les touches du clavier.

Du jour au lendemain, de nombreux salariés sont passés au télétravail. Pas toujours facile de
trouver le rythme... unde�ned


