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/ ECOLE INCLUSIVE : QU'EST-CE QU'UN PIAL ? /

TOUS NIVEAUX | VIE SCOLAIRE

Les Pdles inclusifs d’accompagnement localisés (Pial) mobilisent I'ensemble des
personnels de l'équipe pédagogique et éducative pour permetire aux enfants en
situation de handicap d'étre bien accueillis dans I'Ecole.

2600 Pial ont été créés depuis la rentrée 2019 pour coordonner lactivité des
accompagnants dans les établissements scolaires. Les trois objectifs du Pial sont :

- un accompagnement humain défini au plus prés des besoins quotidiens de chaque
éléve en situation de handicap ;

- une plus grande réactivité dans I'affectation des accompagnants ;

- une professionnalisation des accompagnants et une amélioration de leurs conditions
de travail.

Un premier bilan des mesures prises depuis la rentrée 2019 dans le cadre du service
public de I'Ecole inclusive a été établi. Et le comité national de suivi de I'école inclusive
vient également de présenter la feuille de route des prochaines rentrées.

VIDEO QU'EST-CE QU'UN PIAL ?



ECOLE INCLUSIVE : BILAN DEPUIS LA RENTREE 2019

/ LES CHEQUES VACANCES : COMMENT CA MARCHE ?/

Que vous soyez personnel administratif, technique, professeur... vous pouvez bénéficier
du chéque vacances, prestation d’action sociale interministérielle d’aide aux loisirs et
aux vacances, soumise a condition de ressources.

Comment fonctionne-il ? Vous constituez une épargne pendant quelques mois et I'Etat
ajoute, selon vos ressources, entre 10 et 30% du montant épargné (jusqu'a 35% si vous
avez moins de 30 ans). Vous recevez ensuite la somme totale en chéques vacances.
Par exemple, si vous avez moins de 30 ans et que vous choisissez de consacrer 37€
par mois pendant 4 mois aux chéques vacances (148€ épargnés), I'Etat ajoute une
bonification de 35% (52€). Résultat : vous recevez 200€ de chéques vacances.

lls sont valables 2 ans dans toute la France et sont acceptés par plus de 170 000
partenaires. Vos cheques vacances sont utilisables toute I'année pour vos week-ends,
vos vacances et loisirs, partout en France et pour des séjours vers les pays membres de
I'Union Européenne.

Vous pouvez vérifier si vous étes éligible a I'aide du simulateur en ligne et déposer votre
dossier :

> LE SITE CHEQUE-VACANCES

/ LE COLLEGE DE DEONTOLOGIE DE L'EDUCATION NATIONALE /

La loi Déontologie du 20 avril 2016 a créé le droit, pour chague agent exergcant dans la
fonction publique, de consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil utile sur ses droits et ses devoirs déontologiques.

Le College est également appelé a conduire toute réflexion sur les questions et

principes déontologiques dans le champ de I'Education nationale et & formuler des
propositions pour garantir leur mise en ceuvre et renforcer la prévention de toute

situation de conflits d’intérét.
LE COLLEGE DE DEONTOLOGIE



| AGENDA /

N 7.11.2019
JOURNEE NATIONALE DE MOBILISATION CONTRE LE HARCELEMENT A L'ECOLE
L'édition 2019-2020 de la campagne TV « Non au Harceélement » est lancée aujourd'hui. Sa thématique
est « la dynamique de groupe » et met I'accent cette année sur I'importance du collectif dans la lutte
contre le harcélement et dans le soutien a apporter aux victimes.
> Découvrir le clip vidéo de la campagne
>Accéder au site "NonAuHarcelement"

N 14.11.2019
PROCLAMATION DES LAUREATS DU GONCOURT DES LYCEENS
Chaque année des milliers d'éléves de 15 a 18 ans lisent et étudient pendant deux mois la sélection
de romans de la liste du Goncourt, mis a leur disposition par la FNAC. 7 rencontres régionales sont
organisées entre auteurs et lycéens. A I'issue de délibérations régionales puis nationales, le Prix
Goncourt des lycéens sera rendu public le 14 novembre a Rennes, berceau de I'opération. Préparez-
vous !

> Le Prix Goncourt des lycéens
N 28.11.2019
REMISE DES PRIX NATIONAUX "IMPULSIONS" 2019
Le Prix Impulsions est le rendez-vous des agents de I'Education nationale qui souhaitent faire
connaitre et développer leur idée ou projet de modernisation, de simplification et d’amélioration de
leur travail. En 5 ans plus de 1500 projets ont été déposés par les agents.

> Qu'est-ce gu'lmpulsions, le Prix de la modernisation administrative ?
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