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Cher-es collégues,

face a la mobilisation inédite du personnel contre la fusion des deux académies, le ministére a reporté & plusieurs reprises, depuis le mois de mars, la consultation des comités techniques ministériels (CTM) sur le projet de
décret de fusion des académies de Rouen et de Caen.

Finalement mis a I'ordre du jour aprés la période des examens, le 9 juillet dernier, les élu-es du CTMEN se sont prononcés a I'unanimité pour une saisine du CHSCT ministériel préalable a la consultation du comité
technique sur le projet de décret. Malgré ce vote unanime, le ministére a maintenu le vote sur le projet de décret de fusion conduisant a un avis défavorable du CTMEN : toutes les organisations syndicales se sont
prononcées contre le projet, sauf I'UNSA. Le CTMESR du 16 juillet a vu le mé&me scénario se jouer actant dans les faits une position en faveur de la fusion. En effet, si le comité technique reste une instance consultative, le
vote unanime des représentant-es du personnel contre le projet de décret aurait conduit a I'obligation du ministére de revoir sa copie. En refusant de participer au vote le 9 juillet puis par son abstention le 16 juillet,
I'UNSA prend une position en faveur de la publication du décret et donc de la fusion des académies de Rouen et de Caen.

Pour la FSU, la fusion des académies de Rouen et de Caen est un processus dangereux pour les conditions de travail des collégues et le respect de leurs expertises professionnelles ou leurs carriéres. La mobilisation massive
et continue du personnel contre ce projet signe bien un refus collectif de la fusion. En aucun cas ce projet n'est motivé par une amélioration du service public aux usagers. Pourtant, des réorganisations de services
semblent déja en cours pour la rentrée 2019 en dehors de tout cadre de dialogue social et ce, malgré les annonces répétées, mais restées vaines, de la rectrice de respecter ce dialogue.

D'ores et déja, le Snasub-FSU vous sollicite afin de rassembler les informations relatives & la modification des schémas d'organisation des services pour la rentrée 2019 : aucun n'a été soumis au comité technique des
services académigues dont la consultation pourtant une obligation !
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