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Communiqué commun CGT éduc’action - SNUIPP/FSU
Chers collegues,

Depuis mardi, le rectorat et la direction académique interviennent
dans la presse pour expliquer que notre collegue directrice n'a
jamais fait 'objet d’'une double sanction, qu’elle n’avait pas
I'obligation de participer au mouvement et que c’est volontairement
gu’elle acceptait de quitter son poste.

C’est évidemment faux !

Lors de 'audience a laquelle elle était convoquée vendredi 26 avril,
comme lors d’échanges téléphoniques le lundi 29, la direction
académique a été trés claire : notre colléegue, en plus d’'un blame,
devait faire le mouvement, sous peine d’étre déplacée d’office, y
compris si elle n'obtenait pas ses veeux. De plus il a été souvent
répété lors de l'audience que cette sanction était clémente et
pourrait étre bien pire si elle ne I'acceptait pas.

Pour rappel, cette double sanction faisait suite au mail envoyé par
elle, avec I'adresse officielle de son école, aux représentants de
parents d’éleves et expliquant les menaces contenues dans la loi
Blanquer, erreur reconnue immédiatement, mais qui n’avait en rien



impacté les conditions de travail ou d’apprentissage des personnels
ni des éléves.

Nous étions donc bien loin de la décision librement consentie et
acceptée qu’évoque aujourd’hui notre hiérarchie.

C’était sous la menace de subir une sanction encore plus forte que
notre collégue s’apprétait a participer au mouvement.

Et c’est face aux manifestations collectives de solidarité et de
soutien qu’inspection académique et rectorat changent désormais
de discours.

Nous nous félicitons de ce recul qui permettra a notre collégue de
choisir et de conserver son poste si elle le souhaite, dans cette
école ou son travail et son investissement sont reconnus de tous et
toutes.

Et nous appelons tous nos collegues a poursuivre la
mobilisation contre les loi Blanquer et Dussopt, en participant
massivement a la journée de greve du 9 mai comme a la
manifestation du 18 mai.

Ensemble, nous pouvons gagner !



