« Le forum OSE, I'occasion parfaite de s’orienter »
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Les candidats s’activent pour décrocher leur stage ou leur emploi. - Crédit: Ouest-France

Lors de la 9° édition du forum OSE, les étudiants ont pu profiter de la présence d’une cinquantaine d’entreprises pour s’orienter professionnellement et se préparer aux
entretiens d’embauche.

Hier au Campus 2 s’est déroulé I'annuel forum OSE ! dont le but est d’aider les étudiants et les jeunes diplomés a obtenir des offres d’'emploi ou de stage. Cette 9°
édition, le forum a accueilli une cinquantaine d’entreprises de secteurs d’activités treés divers comme I'agroalimentaire, I'informatique, les services bancaires et financiers
ou bien la gendarmerie. Organisé a l'intérieur de la bibliothéque universitaire Rosalind-Franklin, ce salon a rassemblé bon nombre de candidats venus chercher des
opportunités professionnelles.

«|l'y en a pour tout le monde »

Les entretiens s’enchainent pour les collaborateurs des entreprises et pour les candidats. Louis, étudiant en deuxieme année de GEA (gestion des entreprises et
administrations), parcourt le salon: «J’ai passé quelques entretiens avec des entreprises spécialisées dans le commerce. J’ai pu y déposer mon CV et
défendre ma candidature ». Mais le temps presse pour Louis, il ajoute : « Je dois trouver un stage pour valider ma deuxiéme année. Ce forum est I'occasion
parfaite. Tout un tas de secteurs d’activités sont représentés, il y en a pour tout le monde. »

Durant toute I'aprés-midi, les étudiants étaient a l'affit des offres de stages ou d’emplois présentés sur des tableaux. Mais il a surtout fallu aller au contact des
entreprises pour rencontrer les employeurs et créer les premiers liens et obtenir des contacts. « Il faut trouver les bons mots pour convaincre, dire ce qui nous
motive a choisir I’entreprise ou I’on veut décrocher notre stage », affirme Louis. Au vu de la fréquentation du forum, la concurrence a dii étre plutot rude.

Relecture de CV et coaching

Parmi les stands et les bannieres promotionnelles, des ateliers de coaching ont été mis a disposition des candidats pour la relecture de leurs CV et de leurs lettres de
motivation. lls ont également été précieux pour obtenir quelques conseils, en vue de préparer leurs passages aux entretiens. Aline, étudiante, explique aprés avoir
terminé sa séance : « Il y a beaucoup de petites choses auxquelles je n’avais pas pensé et que I’on m’a recommandées. J’ai pu corriger mes erreurs. Je me
sens mieux préparé ». Le salon a ainsi pu faciliter I'intégration des étudiants et des jeunes dipldmés dans la vie professionnelle.



