
"Nous avions des effectifs stagnants depuis quelques années, mais cette année nous enregistrons une belle

progression avec 20 % en plus, sur un an, pour la 1re année", se réjouit Jean-François Hamet, directeur de

l’Ensicaen, (École nationale supérieure d’ingénieurs de Caen) interrogé par AEF info en septembre 2018. Il explique

cela par un "travail de communication", via une plus forte présence sur les réseaux sociaux et les forums étudiants

en particulier. L' "amélioration de l’attractivité de l’école" se mesure aussi sur Parcoursup : "Une majorité des élèves

l’ont classée dans leurs cinq premiers vœux", note le directeur.

L’augmentation des effectifs de l’Ensicaen se fait "sans sacrifier la qualité du recrutement", garantit Jean-François

Hamet. L’objectif est d’atteindre 800 élèves inscrits en filière ingénieur d’ici à 2020, sachant que l’école en compte

aujourd’hui 750. Au-delà de ce chiffre se pose la question de l’aménagement des locaux, un chantier en réflexion

dans le cadre d’un projet global de restructuration du plateau nord de la ville de Caen en faveur d’une meilleure

visibilité des activités d’ESR (lire sur AEF info (https://www.aefinfo.fr/depeche/579526)).

L’Ensicaen voit aussi cette année se renforcer ses activités de formation par apprentissage, son centre de Flers

(Orne) ouvrant cette année formation sur l’électronique. La part des élèves en apprentissage passe de 20 % à 25 %

par rapport à l’année dernière, avec 130 à 140 apprentis dans deux formations (informatique et matériaux

mécaniques) auxquels s’ajoutent une quinzaine d’élèves dans la nouvelle formation, "ce qui est bien pour une

ouverture", se félicite Jean-François Hamet.
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