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Marc-Oliver, aux côtés d’Aurélie Durchon, formatrice, a témoigné de sa confiance retrouvée après sa formation
au Socle de compétences de base Lire, écrire, compter. - Crédit Ouest-France

Jeudi  13  SEPTEMBRE,  le  Greta  (Groupement  d’établissements),  structure  de  formation,  a

présenté plusieurs actions contre l’illettrisme à des acteurs locaux de l’emploi.

L’initiative

En lien avec les Journées nationales d’action contre l’illettrisme, l’agence coutançaise du Greta

(Groupement d’établissements) a organisé, jeudi, un temps d’échange et de réflexion, avec la

participation du Pôle emploi Manche et de la mission locale du pays de Coutances.

Au menu de ce rendez-vous : les actions de formation et d’insertion sociale et professionnelle

mobilisables sur le Pays de Coutances. « On parle d’illettrisme, à ne pas confondre avec

l’analphabétisme, pour des personnes qui, après avoir été scolarisées en France, n’ont

pas acquis une maîtrise suffisante des compétences de base pour être autonome dans

les situations simples de la vie courante, souligne Émilie Mendes, conseillère en formation

continue. Ces personnes peuvent réapprendre et renouer avec la culture de l’écrit, avec

les  formations  de  base,  grâce  à  la  politique  de  lutte  contre  l’illettrisme. »  En  France,

2,5 millions de personnes, âgées entre 18 et 65 ans, sont concernées.

Lire, écrire, compter

Pour faire reculer l’illettrisme en Normandie, « région qui se distingue par son faible niveau

de qualification », le Greta propose la formation au Socle de compétences de base Lire, écrire,

compter (demandeurs d’emploi, salariés, plus de 16 ans sortis de formation initiale depuis plus

de neuf mois). « Les personnes n’ayant pas été scolarisées en langue française ne sont



pas visées sur cette action », précise Aurélie Durchon, formatrice.

En revanche, les publics d’origine étrangère peuvent participer au Socle de compétences en

langue française. Autre formation, celle liée à la certification officielle et professionnelle CLéA

(salariés  et  demandeurs  d’emploi),  offrant  aux  stagiaires  la  reconnaissance  de  leur  valeur

professionnelle en communication française orale et écrite, en bases de calcul, communication

numérique, règles de sécurité en entreprise… « Le numérique étant un enjeu de société et

une  préoccupation  d’insertion  sociale »,  un  Socle  de  compétences  numériques  est

également proposé.
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