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Des lycéens, des professeurs, un proviseur et une infirmiére scolaire, tous motivés pour cette action de
prévention avec la troupe Foutu Quart d'Heure.

DANS LE CADRE du projet d'éducation a la citoyenneté et a la santé, piloté par l'infirmiére
scolaire, Maxime Gosselin et Myriam Lotton ont réalisé une intervention en milieu scolaire dite
de théatre invisible.

Dans un moment de rassemblement scolaire, ces deux acteurs ont interprété un scénario de
harcelement scolaire. Face a cette situation, les éducateurs ont pu constater les différentes
réactions des lycéens allant de l'indifférence, au voyeurisme, a I'encouragement mais aussi fort
heureusement a des prises de paroles pour calmer le « jeu ».

Les acteurs de la troupe Foutu Quart d'Heure ont alors travaillé avec neuf lycéens de seconde
qui ont écrit deux textes mettant en scéne des éléves en situation de harcélement scolaire.

Deux acteurs face aux lycéens
Face aux secondes réunies dans I'amphithéatre, ils ont joué ces roles.

Les deux acteurs ont alors interpellé le public pour les faire réagir et trouver des solutions pour
résoudre les conflits.

Corinne Larose, l'infirmiere scolaire a apporté des connaissances juridiques, rappelant que la
diffusion de vidéos intimes sur les réseaux sociaux est un acte criminel, passible d'une amende
et d'emprisonnement, qui peut avoir des conséquences dramatiques pouvant conduire parfois
au suicide.

Jean-Denis Peyret, le proviseur, a été amené a jouer son propre rbéle pour montrer comment
désamorcer une situation de conflit dans un établissement, avec un rappel des responsabilités
face a la loi, mais aussi face au réglement intérieur du lycée.

Un théatre forum qui a eu le mérite de poser clairement les problemes du harcelement scolaire

avec un conseil « Réfléchir avant d'agir » et une interrogation finale : « Est-ce que j'ai envie de
porter une telle responsabilité ? ».
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