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Chloé Pelvey (lycéenne)  et  David  Guillaume (travailleur  de  l’Essor),  ont  été  élus  présidents  de la  nouvelle
association Ensemble pour l’inclusion, mardi, à Falaise. - Crédit Ouest-France

Des travailleurs handicapés et des lycéens de Falaise ont  créé l’association Ensemble pour

l’inclusion, afin de briser les préjugés,

L’initiative

C’est  une belle  histoire  qui  franchit  un  nouveau cap à  Falaise.  En  2015,  trente  travailleurs

handicapés de l’association Essor et trente élèves en filière Accompagnement soins et services

à la  personne (ASSP) du lycée professionnel  Guibray,  se rencontraient.  Des débuts  parfois

compliqués, empreints de préjugés et de craintes mutuelles.

Sous l’impulsion du professeur d’histoire du lycée Guibray, Philippe Feray, et du directeur de

l’Essor, Jacques Serpette, les travailleurs et les lycéens apprennent pourtant à se connaître, à

différentes occasions. Les travailleurs racontent leur vécu, le « terrible regard des autres ». Les

jeunes  travaillent  une  journée  à  leurs  côtés,  et  découvrent  que  « ce  sont  des  personnes

comme les autres ».

Ensemble,  ils  préparent  aussi,  pendant  plusieurs  mois,  un  colloque  autour  de  l’histoire

des populations vulnérables pendant la guerre, organisé pour l’ouverture du Mémorial des civils,

en mai 2016, à Falaise.

Leur travail est remarqué jusqu’à l’Élysée. Les Falaisiens sont invités à participer à la cérémonie

d’hommage  aux  45 000  victimes  civiles,  handicapées  ou  malades,  de  la  Seconde

Guerre mondiale, en décembre 2016, à Paris. Ils y rencontrent le président de la République,

François Hollande.

Un  an  après,  ils  poursuivent  leur  action.  Mardi  soir,  ils  ont  créé  une  association,  nommée

Ensemble pour l’inclusion (EPI), pour casser les a priori et « peut-être réussir à changer les

mentalités des gens », souligne David Guillaume, travailleur de l’Essor, élu président aux côtés

de Chloé Pelvey, lycéenne.



Chaque  poste  du  bureau  est  doublé,  pour  que  soient  représentés,  de  manière  équitable,

travailleurs handicapés et lycéens, qui pourront ainsi poursuivre cette initiative après leur bac, à

la fin de l’année.

Plusieurs projets ambitieux sont lancés : aller dans les écoles à la rencontre des élèves « pour

encourager  le  vivre  ensemble »,  organiser  un  festival  multi-artistique  autour  du  thème de

l’inclusion,  et  initier  une  Journée  des  lycéens  annuelle  dans  les  différents  Établissements

et services d’aide par le travail (Esat) de France.
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