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Erasmus +. Une formation dispensée a
Siouville-Hague
Sans frontieres, des compétences en plus
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Une semaine de travail, mais aussi une semaine de détente pour les représentants de onze pays européens.

Pendant neuf jours, la Maison pour tous Léo-Lagrange a accueilli et organisé une formation pour
31 acteurs de jeunesse venus de onze pays différents.

Ces animateurs, professeurs, bénévoles d'associations, éducateurs travaillant avec des jeunes
ont vécu ensemble a Siouville-Hague pour se former dans le contexte interculturel pour ensuite,
dans leurs pays respectifs, mieux sensibiliser les jeunes a la mobilité internationale. Cette
formation « No Borders More Skills » a lieu dans le cadre du programme Erasmus +. Une équipe
internationale (France, Allemagne et Angleterre) a animé cette formation avec des méthodes qui
dépassaient les frontieres de la langue et permettaient a chacun de pouvoir s'exprimer (théatre,
jeux, travail de petits groupes). « Travailler en équipe internationale est aussi pour nous le
moyen d'apprendre encore » ont souligné Steffi Ott d'Erfurt en Allemagne et Colin Phillimore
de Poole en Angleterre.

Les 31 participants acteurs de jeunesse de Norvege, Lettonie, Pologne, Allemagne, Hongrie,
Roumanie, Bulgarie, Macédoine, Espagne, Angleterre et France, ont créé des animations de
sensibilisation a la mobilité internationale qu'ils ont partagée le mercredi 6 décembre avec plus
de 140 jeunes normands dans 10 lieux (Vire, Caen, Granville, Coutances, Cherbourg...). Des
jeunes en apprentissage, des jeunes dans un projet personnel avec la mission locale, au lycée
professionnel ou encore suivant une formation dans une maison familiale et rurale avec leurs
encadrants ont pu grace a des activités dynamiques et ludiques découvrir l'intérét d'aller a
I'étranger poursuivre ses études, faire un stage ou encore participer a des échanges
thématiques. « Rencontrer directement des gens qui viennent d'ailleurs et qui se déplacent
jusqu'a eux donne aux jeunes une idée concréete et surtout simple de ce que peut
apporter la mobilité internationale dans leurs parcours », ont reconnu Fannie Gadbin et
Lucie Leroy conseillere en insertion a la Mission Locale de Granville.



« J'ai appris beaucoup de choses »

Pour les Européens, ces rencontres sont aussi un moyen de penser autrement leur travail avec
les jeunes. « J'ai appris beaucoup de choses. De nouvelles activités, des facons
différentes de travailler avec les jeunes. Je vais réutiliser idées et plusieurs activités avec
les groupes de jeunes avec lesquels je travaille » explique Daniel qui vient de Bregen en
Norvége. Le vendredi 8 décembre, c'est I'UT de Cherbourg en Cotentin qu'une nouvelle
rencontre a été organisée avec 150 jeunes normands accompagnés d'une trentaine de
professionnels. Une journée bruyante et joyeuse mais aussi « treés utile pour mes éléves avant
leur départ en stage en Norvege » a expligué une enseignante du lycée Doucet a
Equeurdreville.
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