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Tiphaine Guyon, la présidente de Réseau-Rabelais, a profité de la cérémonie de remise des diplômes pour
inviter d’anciens élèves à partager leur expérience. Son projet Klhub promet de faire de ces échanges informels
un véritable outil au service du secteur de l’hôtellerie et de la restauration. - Crédit Ouest-France

L’association Réseau-Rabelais a organisé la cérémonie de remise des diplômes, vendredi. Avec

le projet Klhub, sa présidente souhaite aller plus loin.

Trois questions à…

Tiphaine Guyon, présidente de l’association Réseau-Rabelais.

Quels sont les objectifs de Réseau-Rabelais ?

Créée  en  janvier,  l’association  Réseau-Rabelais  a  pour  objet  de  créer  du  lien  entre  les

promotions d’anciens élèves du lycée et les professionnels du secteur de l’hôtellerie et de la

restauration. Par exemple, nous avons lancé au mois de septembre les premières rencontres

professionnelles avec d’anciens élèves, devenus des professionnels du secteur, qui sont venus

discuter avec les élèves actuels. Ça a très bien fonctionné, les élèves en sont ressortis avec une

vision précise des métiers et des carrières qu’ils peuvent envisager ! Ce succès nous a incités à

saisir d’autres occasions pour provoquer de tels échanges.

La remise des diplômes en était une ?

Bien sûr, d’autant plus que la cérémonie a réuni près de 150 personnes, vendredi après-midi, au

lycée. Après un premier essai l’an passé, on avait tout donné pour en faire un bel événement,



qui  valorise les  savoir-faire  enseignés à Rabelais.  L’après-midi  a  réuni  de jeunes diplômés,

souvent venus en famille, des élèves en cours de formation et des professionnels ayant répondu

à  l’invitation  de  Réseau-Rabelais,  autour  de  l’équipe  éducative  du  lycée.  Là  encore,  les

échanges ont  été riches.  Et  tout  le  monde y gagne,  car  si  les jeunes ont  besoin de mieux

connaître  les  débouchés,  les  professionnels  ont  eux  aussi  des  besoins,  en  particulier  de

recrutement.

Avec le projet Klhub, vous souhaitez aller encore plus loin ?

Le Klhub, c’est l’autre volet du projet et il est, plus que jamais, prêt à démarrer. Il s’agit d’une

plateforme numérique de recherche d’emploi et de stage dédiée à l’hôtellerie et à la restauration,

à vocation régionale.  Elle sera parfaitement complémentaire de ce que fait  l’association.  Un

réseau professionnel structuré, comme on le met en place grâce à Réseau-Rabelais, et un outil

numérique conçu pour  répondre « sur  mesure  » à  des besoins  identifiés,  au  service  de la

branche, c’est la combinaison gagnante ! Je travaille actuellement sur le financement. C’est en

bonne voie, il faut absolument que cela aboutisse.


