
Saint-Pierre-Église

QUOTIDIEN OUEST-FRANCE mercredi 8 novembre 2017

230 mots

Des collégiens en troisième de l'établissement Notre-Dame ont présenté leur projet de mini-entreprise face à un
jury de professionnels.

L'initiative

Courant octobre, treize élèves de troisième du collège Notre-Dame de Saint-Pierre Église ont

mis un pied dans le monde du travail. Des jeunes futurs actifs qui participent à un projet de

mini-entreprise en partenariat avec la fédération Entreprendre pour apprendre se sont présentés

à  un  entretien  d'embauche,  armés  d'une  lettre  de  motivation  et  d'un  curriculum  vitae

soigneusement préparé avec l'aide d'un professionnel.

Face à deux jurys de professionnels, les élèves ont exposé leurs personnalités, leurs parcours

respectifs et leurs ambitions professionnelles. S'en est suivi pour chacun un entretien durant

lequel les questions expertes des jurys ont permis de départager les candidats en fonction des

projets et aptitudes. Avec des objectifs de performance nécessaires au bon fonctionnement de la

mini-entreprise.

Les  postes  à  pourvoir  étaient  répartis  en  cinq  services  ;  administratif,  financier,  technique,

marketing et commercial. Au fur et à mesure des entretiens, l'organigramme de l'entreprise s'est

dessiné. Les élèves doivent désormais mener à bien leur projet,  du choix du produit,  de sa

commercialisation, en passant par les études de marché, la production et l'établissement des

stratégies de communication.




