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Aymeric  Lutier  et  Thomas  Lemoigne,  félicités  pour  leurs  bons  résultats  au  brevet  par  le  principal,  Fabrice
Rodriguez en compagnie d'Estelle Audouard, en charge de la section SEGPA.

Mardi c'était une journée particulière pour les collégiens de Saint-Exupéry avec l'annonce des

lauréats  du  DBN (brevet  des  collèges)  avec  un  satisfecit  appuyé  pour  le  principal,  Fabrice

Rodriguez, qui affiche un taux de 88 % de réussite.

« Un gros travail a été réalisé par l'équipe pédagogique et les élèves cette année avec des

résultats bien meilleurs que l'année passée, nous avons présenté 52 élèves, soit 100 %

des 3e  avec  46  enfants admis,  c'est  une réelle  satisfaction surtout  sachant  que tous

auront une affectation pour la prochaine rentrée ! » Avec 6 mentions très bien, 13 mentions

bien  et  12  mentions  assez  bien  le  principal  se  dit  «  Extrêmement  satisfait  de  ces  bons

résultats. »

Accessit aux lauréats

Fabrice Rodriguez a mis à l'honneur Thomas Lemoigne qui a été admis avec la mention bien et

Aymeric Lutier avec mention très bien : « Je suis d'autant plus fier d'eux qu'ils sont entrés

en sixième au moment où je prenais la direction du collège en septembre 2013.  C'est

donc la première « cohorte » qui sort du collège et pour laquelle j'ai suivi toute la scolarité ! »

Dans  le  cadre  d'une  année  scolaire  exceptionnelle,  ce  seront  35  élèves  qui  rejoindront  la

seconde générale, 12 en seconde professionnelle et deux en lycée professionnel pour préparer

un CAP sous statut scolaire (élève de l'Education nationale dans un établissement scolaire).

Trois  autres  enfants  partiront  en  CAP  avec  un  contrat  d'apprentissage  signé  auprès

d'entreprises. La section SEGPA tire son épingle du jeu avec quatre élèves qui prépareront un

CAP et quatre autres qui seront admis au lycée d'enseignement adapté de Saint Lô. (EREA

Robert  Doisneau)  Des  certificats  d'aptitudes  professionnels  choisis  dans  des  filières  aussi

diverses que la  couverture en bâtiment,  l'hôtellerie-restauration et  les métiers de bouche,  le

jardinage paysager, la coiffure, les services à la personne ou le commerce.


