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A Tocqueville comme dans tout bon lycée, I'‘équipe s'attache a offrir un suivi sérieux et des débouchés.

Pour aider au bon choix dans la longue liste des BTS, il existe des palmares listant des filieres
des plus prometteuses. La Manche peut se prévaloir d'offrir des spécialités uniques dans
I'académie et recherchées par les employeurs.

Les éléves de Terminale avaient jusqu'au 2 avril pour valider leurs voeux de BTS sur admission
post-bac. lls ont jusqu'au 31 mai pour classer définitivement leurs voeux. Pour les aider dans
leurs démarches, des palmares sont publiés. Au classement des BTS sur 'académie de Caen,
des écoles de la Manche se remarquent par leur taux de réussite et leur singularité.

Par exemple, dans la spécialité Assurance, le lycée privé Thomas-Hélye est le seul a proposer
un BTS sur toute I'académie, avec un trés bon taux de réussite de plus. Il affiche 94 % dans le
palmares publié par le journal Le Figaro. Seules également : la spécialité Diététique au lycée
hételier Maurice-Marland de Granville (64 % taux de réussite) et les spécialités Conception et
réalisation en chaudronnerie industrielle (68 %), Contrdle industriel et régulation automatique (83
%) et Métiers de la mode vétements (qui atteint le taux de 100 %) au lycée Alexis-de-Tocqueville
de Cherbourg.

« On est vachement forts, rit le proviseur de ce lycée, Jacques Sesboué, qui relativise. Ce
n'est pas vrai tous les ans. On est sur des flux peu importants (N.D.L.R. effectifs de 10 a 20
étudiants par filiere chaque année) et il suffit d'un ou deux cas pour que le taux de réussite
varie de beaucoup. Mais c'est vrai, le lycée a la réputation de bien encadrer et bien former
ses étudiants. Quand on a des bons résultats, cela incite les éleves a venir dans ces
filiéres. »

Sur le chemin de I'emploi

Quand les filieres sont trés particulieres, les postulants viennent méme d'assez loin. Au lycée
Thomas-Hélye, le recrutement se fait & I'échelle de I'académie. Sandrine Lucas y est proviseur
adjointe : « Pour notre BTS Assurance, on recrute au-dela de Cherbourg en effet, ce qui
n'est pas forcément le cas pour les autres spécialités. On a regu 140 dossiers cette année
pour ce BTS et ce sera le maximum. »

Le Lycée Thomas-Hélye recrute ses futurs étudiants sur dossiers mais aussi sur motivation : «
On repére ceux qui se sont renseignés avant, ceux venus aux portes ouvertes... » Ce qui
compte pour toute équipe de direction d'une école ou centre formation, ce n'est pas la question
du classement mais assurer la réussite des éléves, en particulier de ceux les plus en difficulté. «
Bien évoluer et réussir en milieu professionnel, c'est le plus important », souligne aussi
Sandrine Lucas. « C'est tout aussi important pour nous que d'avoir un major. »

Comme atout pour assurer un avenir professionnel, il y a la présence sur le territoire
d'entreprises et industries intéressées par les profils des éléves. On n'hésite pas ainsi a
proposer des métiers de niche comme le Contréle industriel et régulation automatique (au lycée
Tocqueville), de haute technicité, puisqu'ils sont en lien avec les filieres présentes dans le
département de la Manche.
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