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Denis Roland, recteur de la région académique Normandie, et Nicole Ménager, rectrice de Rouen.

Le secteur agroalimentaire est le plus grand pourvoyeur d'emplois en Normandie. L'Éducation

Nationale entend y jouer tout son rôle.

L'initiave

Jeudi, une convention tripartite a été signée au village fromager Graindorge, entre le  Centre

national interprofessionnel de l'économie laitière (Cniel) et l'Éducation nationale, représentée par

le  recteur  de  Caen,  Denis  Rolland,  la  rectrice  de  Rouen,  Nicole  Ménager,  et  la  Direction

régionale de l'agriculture et de la forêt.

Dans ce partenariat, le fromager local fait figure de bon élève puisqu'il accueille 7 000 scolaires

(sur 60 000 visiteurs), et propose des ateliers techniques et de dégustation aux écoliers. « Cette

convention  s'appuie  sur  la  formation,  l'éducation  à  la  santé  et  l'orientation.  C'est  un

partenariat de la maternelle à l'enseignement supérieur. Dans une entreprise laitière, il y a

soixante métiers différents », explique Philippe Rochard du Cniel.

Le directeur de la fromagerie, Bruno Lefèvre, a présenté Graindorge qui emploie 230 salariés

sur  trois  sites,  dont  180  à  Livarot.  Avec  la  construction  du  village  fromager,  en  2004,  la

transmission d'un savoir-faire et l'attachement au terroir ont été au centre de la communication.

« Parler de lait, de fromage, nous amène à évoquer l'histoire, la géographie mais aussi la

biologie. »

Pour  sa  part,  Paul  Mennecier  (Direction  régionale  de  l'alimentation,  l'agriculture  et  la  forêt)

avouait  qu'il  était  difficile  de  susciter  des  vocations  :  «  L'agroalimentaire  est  un  grand

pourvoyeur  d'emplois  en  Normandie,  mais  ce  sont  des  métiers  mal  connus.  Avec  la

robotisation, la foodtech, le secteur alimentaire est en pleine mutation. »

Le recteur de la région académique Normandie, Denis Rolland, a souligné que naturellement

l'Éducation nationale devait se tourner vers la filière laitière et l'industrie agroalimentaire, saluant

la  présence  des  élèves  du  lycée  hôtelier  de  Granville.  «  C'est  toute  une  chaîne  dans  la

formation :  de la production du lait  à la  transformation par les acteurs de l'hôtellerie.

Organiser  des  circuits  de  visite  comme  ici,  c'est  insérer  les  jeunes  dans  leur

environnement. Je voyais une élève se boucher le nez lors de la visite alors que c'est une

industrie propre, soucieuse de l'environnement. Il y a encore du travail de sensibilisation.

»

Maintenance  industrielle,  technicité  du  froid,  numérique,  marketing,  distribution  sont  des

professionnalisations recherchées dans l'agroalimentaire. « Notre ambition est d'améliorer la

qualification de nos jeunes. Dans l'avenir vous aurez encore davantage besoin de BTS et

d'ingénieurs. »




