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UN ENSEIGNANT SUR QUATRE
PRET A REJOINDRE LE PRIVE
Une enquéte de I'Unsa-éducation
pointe un « malaise trés profond »
des enseignants.

Un enseignant sur quatre preét

arejoindre le secteur privé

EDUCATION

Selon une enquéte
de I'Unsa-éducation,
le « malaise est tres
profond ».

Pour les professionnels
de I'enseignement,

la priorité doit étre
donnée i un change-
ment de management
plus quaux creations
de postes.

Marie-Christine Corbier
W @mccorbier

C'est une enquéte qui met & mal
quelques elichés sur les cnsci-
gnants. Non, « ifs ne forment plusun
bloc trés marqué a gauche, cornme
ilyatrente ans quand on parlaitdela
Reépublique des instituzettrs », mot-
tre le barométre annuel de I'Unsa
Education publié mercredi, selon
son secrétaire général. Laurent
Escure, Ce sondage. mené€ entre le
1er féwrier et 1e 1 mars aupres de
31000 personnels de I'éducation
(57,7 % denscignants), dont 45,4 %
dadhérents et de sympathisants de
I'lInsa, est riche denscignements
encette période decampagne prési-
denticlle. Il souligne « un malaise
trés profond », mcttant le pouveir
d'achat cn téte des préoccupations
dus sondds, « Le piein effet des mesu-
res du guinguennat n'a pas encore
été trés bien ressentl sur la fiche
de paic ou I'évolution de carriére »,
commente Laurent Escure.
Au-deladecetie question. le bien-
étre et les conditions de travail sont
«une prevccupation prégnante », la
gestion des ressources humaines
étaut considérée comme '« angle
moit » des réformes du quinquen-
nat écoulé. « C'est sur la conduite du
changement qu'il faut s'interroger »,
insiste 'Unsa, qui réclame « un vrad
besoin de souffle dans le systeme édu-
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catif en général ». « On ne peut plus
étredans unrapportoularuede Gre-
nelle détermine tout le processus
du changement », insiste Laurcnt
Escurc. Les personnes interrogdes
disent aimer leur métier (93 %),
mais scules 77 % considerent quil
adusens, contre 83 % il yacingans.

« Notre enquéte est
une forme d’alerte
pour ceux

qui pensent que

les enseignants
sont bienheureux
et en vacances
toute l'année, »

LAURENT ESCURE
Secrétaire général
de 'Unsa-éducation

77 % des enseignants sondés considérent que leur profession a du sens. Photo Michae! Lumbroso/REA

Le malaise est si « profond » que
23 % desenseignants se disent préts
aquirter leur emploi pour aller tra-
vailler dans le secteur privé.

Rémunération au mérite
Laurent Escure évoque « lesdifficul-
tés d'accompagnement des différen-
tesréformes, un besoin de formation
et une coupure top rette entre des
décisions et une installation sur le
terriin qui peine & se concrétiser » A
la question de savoir ce qu'il fauten
premier lieu pour faire réussir les
éléves, 52 % des enseignants répon-
dent ainsi quiilfaut dabord changer
le management. Cela ne veut pas
dire qu'ils ne veulent pas de créa-
tions de postes — 63 % des ensci-
gnantscn réclament —, mais la créa-
tion de postes w'arrive qu’cn
troisiéme position, derriére la
modification des pratiques pédago-
giques et le management.

Malgré les critiques contre les
rétformes des rythmes scolaires ou
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du college, 33,4 % des enseignants
disent vouleir poursuivre la
« refoudation » de I'école engagde
depuis 2012 Mais ils réelament plus
dautonomic, i condition, toutefois.
qu'elle ne se traduise pas par un
reerutement des enscignants et des
personnels par les responsables
d¢tablissement. Un quart des per-
sonncs interrogées venlent aussi
davantage de reconnaissance de
lengagement individuel dans leur
rémunération.

Uneexigence accrue porteégale-
mentsurlenseignement privéet les
7 milliards deuros d’argent public
quiluisontversés : 42 % des person-
nes interrogées souhaitent que ces
somunes soient davantage condi-
tionnées (mixité sociale, rythmes
scolaires, otc), ot 32 % militent pour
la suppression de ce financement.
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