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L'ancien centre social et foyer logement Levallois va étre rasé. Le parking tant attendu autour de I'h6pital pourrait
y prendre la place.

Cherbourg-en-Cotentin. Mercredi, en fin de journée, se tenait a I'Agora le conseil municipal. Au
programme : le débat d'orientation budgétaire et diverses réactions sur des sujets d'actualité.

Le débat

C'est avec une minute silence en mémoire de Michel Canoville que le conseil municipal de la
commune nouvelle a démarré. Le maire, Benoit Arrivé, est revenu sur les bonnes nouvelles qui
ont émaillé la semaine.

« Notre ville bénéficie de vents favorables », explique-t-il. Il s'agit de I'implantation de l'usine
de pales et « ses 500 emplois a la clé ». Le projet d'hydroliennes avec DCNS « qui cherche a
recruter 200 personnes dés 2017 ». Et enfin, limplantation de la prison & Equeurdreville-
Hainneville. « J'entends dire que c'est un choix politique voire un cadeau. Aux détracteurs
de Cherbourg-en-Cotentin, je leur dis que c'était le meilleur projet. Nous avons ici un fort
pdle judiciaire. Nous avons une forte complémentarité avec la maison d'arrét, une forte
sécurité avec les effectifs les plus importants : gendarmerie, police. Ce qui est précieux
pour les extractions. »

Le maire a aussi mis en avant l'aprés-incarcération. « Nous sommes le principal centre
économique avec 35 000 emplois et un tissu associatif dense. L'environnement urbain
pour laréinsertion a pesé lourd dans le dossier. »

« Un budget attentiste »

« Trés peu endetté, maintien des subventions, baisse du taux d'imposition. 30 millions
d'investissements... Le budget est conforme aux discours que nous avons tenus »,
explique Benoit Arrivé en présentant le premier débat d'orientation budgétaire dans le cadre de
la commune nouvelle (lire Ouest-France du 18" mars).

Les élus du Cercle du Cotentin ne partagent pas la méme idée. « C'est un budget qui
ressemble a celui de 2016 : renouvellement ou rafraichissement, il n'y a pas
d'investissements majeurs, pas de plus-value réelle. Nous le qualifions d'attentiste »,
répond Benoit Houivet. La raison pour le Cercle du Cotentin : « Une section de
fonctionnement trop élevée qui représente 75 % du budget ».

Autre inquiétude de I'opposition : voir la commune changer de strate de population. La majorité
défend une opportunité en matiere de mutualisation avec le Grand Cotentin. L'opposition voit «
des dépenses de fonctionnement plus élevées avec des conséquences sur le recrutement
et la promotion d'agents de cadre A », souligne Frédérik Lequilbec qui réclame des comptes.

Enfin, le dernier sujet source de désaccord concerne la fuite vers Condé-sur-Noireau de la
classe de premiére des systemes numériques. Claudie Launoy, maire adjointe a la politique de
la ville demande « au rectorat et la Région de revenir sur leur décision ».

Benoit Houivet de I'opposition explique que « c'est la volonté de I'Etat qui a proposé les
options dées la premiére. Condé-sur-Noireau posséde le plateau technique qualifiant et la
Région va financer un internat ».

Le maire réclame, lui, « un combat collectif Ville-Région pour maintenir la formation a
Cherbourg ».
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