DANS L’EDUCATION

CAP SECRETAIRES ADMINISTRATIFS Entre le 27 novembre

DE L’EDUCATION NATIONALE et le 4 décembre 2014,
ET DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR je vote Sgen-CFDT !

LA CFDT, LA FORCE D’UNE CONFEDERATION REPRESENTATIVE A LECOUTE DES

PERSONNELS ADMINISTRATIFS

- ET VOUS NE
Au sein des commissions administratives paritaires, vos représentants CFDT PERDEZ RIEN DAN§ Si, LE
défendront les valeurs collectives qui garantissent a chacun un droit a une car- CETTE PAGAILLE ¢ SOMMEiL !

riere choisie :

» une mobilité géographique et fonctionnelle volontaire,

» des procédures d’avancement transparentes et équitables,
» un suivi de la régularité des recours.

En élisant des représentants CFDT, vous faites le choix d’une organisation im-
plantée dans toute la Fonction publique, et qui pése sur le résultat des négo-
ciations fondamentales pour I’'avenir de votre statut.

En élisant des représentants CFDT, vous faites le choix d’un syndicalisme plu-
raliste qui a une vision et une action non corporatistes.

http://www.electionseducation2014.com
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Des revendications communes quel que soit le corps d'appartenance

LA CFI?T,AUN SYNDICAT QUI NE JOUE PAS LES LA CFDT, UN SYNDICAT QUI :
INTERETS D’UNE %r_:_i:: RIE CONTRE UNE > lutte c'ontre le clientélisme et la collgsion ;
P » privilégie la négociation pour obtenir des

» Adjoint, secrétaire, attaché : revalorisation avancées plutot que gesticuler sans résultat ;

des rémunérations pour tous, reconnaissance des » sait signer des accords favorables, comme

fonctions et des métiers pour tous, respect de la celui de la résorption de la précarité, a la

santé et des conditions de travail pour tous. différence d’autres organisations syndicales.
LA CFDT, UN SYNDICAT REFORMISTE ET LA CFDT, UN SYNDICAT GARANT DE L’EQUITE

VIGILANT DES DROITS

» Mobilité choisie pour tous. » Garantie de parcours professionnels

» Possibilités de passerelles entre les filiéres et les plus rapides, plus justes et transparents :

trois versants de la Fonction publique. avancements, promotions, mouvements.

» Anticipation, dialogue social et respect des » Mouvement national et local pour les

personnels lors des réorganisations des services et adjoints comme pour tous.

des structures.

AVEC NOUS,

DONNEZ DE LA VOIX A VOTRE VOIX
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