
POUR TRAVAILLER EN PAIX
VOTEZ SNALC - FGAF

VALORISER
NOS MÉTIERS

INVENTER UN
SYSTÈME EFFICACE

PROTÉGER CHACUN
D’ENTRE NOUS

ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES - DU 27 NOVEMBRE AU 4 DÉCEMBRE 2014 



VALORISER INVENTER PROTÉGER

DU 27 NOVEMBRE AU 4 DÉCEMBRE 2014,
C’EST VOTRE VOIX QUI PERMETTRA AU SNALC-FGAF DE FAIRE ENTENDRE VOS IDÉES.

C’est ouvrir les possibilités de for-
mation pour faciliter les promotions 
et la préparation des concours. En 
particulier, nous demandons que les can-
didats aux formations ne soient pas barrés 
à la dernière minute sous prétexte que le 
travail quotidien n’attend pas. 

C’est aussi faire corriger systémati-
quement les copies et interroger les 
candidats admissibles par des fonc-
tionnaires convoqués d’autres aca-
démies. Nous savons que ces modalités 
seraient plus coûteuses mais elles rassure-
ront les candidats et mettront fin à tous les 
soupçons.

Le SNALC-FGAF a la réputation de 
s’occuper individuellement des col-
lègues qui font appel à lui pour les 
aider et les soutenir dans leurs démarches 
ou dans leurs problèmes. 

Tous ceux qui se sont adressés à lui peuvent 
en témoigner.

C’est notre vocation et notre fierté.

C’est rendre toute sa valeur au travail.

Trop de collègues ont le sentiment 
que leur travail n’est pas reconnu : 
leur candidature sur les listes d’aptitude se 
perd « dans la nature » sans que des expli-
cations satisfaisantes leur soient fournies.

Le pourcentage de promotions pos-
sibles est trop insuffisant ainsi que le 
nombre de postes ouverts aux concours ex-
ternes et internes.

PERSONNELS ADMINISTRATIFS


