
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              Syndicat 

       National des     

                Collèges et des  

           Lycées 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 Indépendance 
 

Efficacité 

 

Proximité 

 

Autonomie 

 

 

Votre syndicat indépendant au service de notre profession 

 

Services Publics – Statuts – Equité                                                               

Combattre le démantèlement des services publics,  

Défendre tous les statuts, garantir respect et équité dans les opérations de gestion.                                                                           

Respect - Revalorisation 

   Le respect des personnels, 

La reconnaissance de la fonction sociale du métier  et sa revalorisation financière. 
 

 

 

Élection à la CAPA 
(Commission Administrative Paritaire Académique) 



 

 

 

           Choisissez le SNCL-FAEN 

 
 
. pour de meilleures conditions de travail 

 

le SNCL-FAEN réclame 
- des effectifs limités à 24 élèves par classe et 12 en 

atelier, 

- la création de voies diversifiées qui permettront la réussite de 

chacun, 

- la diminution du nombre d’heures supplémentaires et de 

postes partagés, 

- des zones de remplacement plus réduites et une réelle 

compensation pour les TZR, de leurs difficultés 

d’exercice, 

  - le respect de la spécialité de chaque enseignant. 
 

 pour plus de Considération et de Respect 
 

le SNCL-FAEN refuse 
- la banalisation des actes d’incivilité, de violence, 

- toute pression culpabilisante sur les enseignants,  

- les promotions  dites "au mérite" source d’injustices et de 

discriminations. 

  

            

 pour l’avenir  de  notre  Ecole  publique 
 

le SNCL-FAEN dénonce 
- les dangers d’une politique éducative essentiellement dictée 

par des  contingences budgétaires, 

- le fait que notre Ecole ne joue plus son rôle d’ascenseur social, 

- le manque d’attractivité de la profession due aux conditions 

actuelles d’exercice et de rémunération. 
 

 

 pour un véritable service public de qualité 
 

      le SNCL-FAEN exige 
- une réelle formation de qualité pour les stagiaires, 

- la redéfinition, sans augmentation de l’horaire, du service de  l’enseignant 

  incluant toutes les tâches qui lui incombent, 

- le rétablissement du minimum de discipline indispensable au  

déroulement normal des cours. 

- une revalorisation des salaires et leur indexation systématique. 
 

 

 

 

Information de qualité – Ecoute attentive – Action déterminée 

Du 27 novembre au 4 décembre, votez  SNCL-FAEN 

 


