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Nombre de postes : 10

Inscrits Présents Admissibles Admis
32 24 15 10
ADMISSIBILITE

Note moyenne Dernier
des admissibles admissible

11,63/20 09,00/20

ADMISSION

Note moyenne Moyenne du

des admis dernier admis

12,95/20 10,80/20




l. L’épreuve écrite d’admissibilité : les attendus du jury

Le jury souligne un manque d’exploitation des documents pour en tirer les idées essentielles ce qui
se traduit par des productions ou il manque des éléments ou des copies trop détaillées.

Il rappelle la nécessité de lire attentivement le sujet pour répondre a la commande.

Le jury attire I'attention sur le fait qu’une note n’est pas une dissertation et doit fournir a son
destinataire une vision synthétique et immédiatement exploitable des éléments fournis, sans oublier
la prise de décision.

1. L’épreuve d’admission

Le jury attache une attention particuliére a la structuration de la présentation qui doit clairement
annoncer le plan et mettre en avant les compétences acquises au cours du parcours professionnel.

La présentation des candidats a été globalement satisfaisante et a respecté la durée imposée de 10
minutes maximum.

Il est important que les candidats connaissent au minimum leur environnement professionnel proche
et fassent preuve de curiosité quant aux autres environnements de travail dans lesquels ils peuvent
étre amenés a évoluer (EPLE, enseignement supérieur, services déconcentrés, CROUS...).

Les dossiers RAEP sont correctement rédigés et permettent au jury d’appréhender le parcours du
candidat.

Le jury a apprécié les candidats qui se sont projetés professionnellement.




